: ESTADO DA BAHIA

PRFFFITURA MUNICIPAL DFE. CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

Ci:l COMPLEMENTAR N® 436, DE 08 DE OUTUBRO DL 2009.

Altera a Lei n° 337/99. criando ¢
acrescentando -cargos € vagas no
ambito da Administragio Puablica
Municipal de Crisopolis € da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRISOPOLIS. no uso de suas atribuigdes legais.
faz saber a todos os habitantes deste Municipio. que a Camara de Vereadores uprovou ¢

eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados os cargos de Assistente Administr;nivo. Coordenador
fedagagico. Coveiro, Digit;;dor. Encanador. Enfermeiro Auditor. Enfermeiro da
\'.i‘_.‘iiiil'!(:ill Epidémiolégica. Enfermeiro da  Vigilincia  Sanitdria, Enfermeiro do
Trabalho. Fiscal da Vigildncia Sanitaria. Fiscal de Obras ¢ Posturas, Fisioterapeuta.
instrfor de  Aprendizagem em Informatica. Vigilante. Jardineiro. Mecinico de
Manutengdio de Bombas. Mecdnico de Veiculos. Médico Anestesiologista, Mdédico

4+

Auditor.  Médico  Cirurgifio Geral. Meédico Ginccologista ¢ Obsictea. Médice

Ortopedista. Médico Pediatra. Médico Psiquiatra. Médico Radiologista. Operador de

Bombeamento de  Agua. Porteiro de Edificio. Psicologo  Social. Téenico de
————————

Latermagem, Técnico em Gestao Educacional. Técnico de Manutengdo de Computador.

Agente de Orgapizagdo_Escolar. e as respectivas vagas no dmbito da Administragao

Publica Municipal de Crisopolis  Estado da Bahia. na forma do Anexo | desta [ ei.

Art. 27 - Fream acrescidas as vagas do Quadro de Provimente Ffetivo da Prefeitura
Muincipal de Crisopolis aos cargos de Farmacéutico-Bioguimico. Assistente Social.
Gart. Auxiliar de Cozinha. Auxiliat Adiministrativo. Auxiliar de Servigos Gerais.
Enfermeiro. Motorista CNH )", Porteiro. Técnico em |.aboratorio. Técnico em
Radiologic. Mddico (que assume a aomenclatura de Medico (]cner:-:lisia), Médico

-’ \\l
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*j PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
melied GABINETE DO PREFEITO

Veterinario. Nutricionista. Odontologo. Operador de Maquinas Pesadas. Almoxarife.

Técnico em Contabilidade, e na forma do Anexo 1l desta Lei,

Art. 3¢ . O Chefe do Executiva Municipal fica obrigado a encaminhar um novo Projeto
de Lei do Plano de Carreira do Servidor Publico Municipal. no prazo de 120 (cento e

vinte) dias, 4 Cdmara Municipal de Vereadores desta Municipalidade.

Art. 4° - A despesa decorrente da aplicagdio desta Lei correrd a conta de dotagdes

orgamentarias especificas.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo. revogando-se todas as

disposigdes em sentido contrario.

Gabinete do Prefeito. 08 de outubro de 2009,

Wiyl

Prefeito

[
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ESTADO DA BAHIA )
@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

TR

AWENO

TDESNTTEEC A YO DO ¢ ARKGO T KL OULISTIOS PAaR A S PROVIVENTO

GRUPQO OCUPACIONAL |l - Servigos Auxiliares de Apoio Administrativo-
! Financeiro e de Fiscalizagio
'NOMENCLATURA DO | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CARGO

ESCOLARIDADE | Ensino Médio Completo N

EXIGENCIAS | Conhecimentos de Informatica

CARGA  HORARIA | 40 (quarenta)horas | VAGAS ’ 2

N R S B

REGHE WRIBICO [ Faawiro ™) " T | o Tv

VENCIMENTO: RS 465,00

ATRIBUICOES. 7 T T s e e

a) prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo. pessoatmente,
por meio de oficios e processos ou por meio das ferramentas de comunicago que
lhe forem disponibilizadas:

b) efetuar e auxiliar no preenchimento de processos. guias, requisi¢des e outros
impressos.

€) otimizar as comunica¢des internas e externas. mediante a utilizacio dos meios
postos a sua disposigio, tais como telefone. fax. correio eletrdnico, entre outros: -

. d) promover recebimentos e arrecadagdo de valores e numerarios. dentre outros:

€) monitorar ¢ desenvolver as dreas de protocolo. servico de malote e postagem:;

f) instruir requerimentos e processos. realizando estudos e Icvantamcnt;)s de dados.
observando prazos. normas e procedimentos legais;

g) operar computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas
informacionais postos a sua disposi¢do. contribuindo para os processos de
automacdo. alimentagdo de dados e agilizagdo das rotinas de trabatho relativas a
sua area de atuagio; f

" Rua 12 de Margo. 84 CFP 18 480-000. Crisopolis ~ BA.
Tel.: (75) 3443-2182 : 2183 ./ 2569 priacrisopolis i yvahouo conm br
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i h) redigir textos. oficios, relatorios e correspondéncias. com observancia das regras

e ESTADO DA BAHIA

LiJ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
= GABINETE DO PREFEITO

gramaticais e das normas de comunicacdo oficial;

i) auxiliar nos processos de leildo. pregdo e demais modalidades licitatdrias de bens

€ Servigos: -
j} colaborar em levantamentos. estudos ¢ pesquisas para a formulagdo de planos.
programas. projetos e agbes publicas:

k) realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia

imediata.

‘Rua 12 de Margo. 84 CEP 48 480-000. Crisopolis - BA.
Tel: (75) 3443-2182 - 2183 ' 2569 practsopolisidyahoo com by
CNPJ 13.646.922-0001-12
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ESTADO DA BAHIA

i A } . PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
‘L 1 GABINETE DO PREFEITO

[DENFIEICACAO DO CARGOTT REOUISITOS PARASET PROMVINITNTO

GRUPO OCUPACIONAL |1 -- Servicos Auxiliares de Apoio Administrativo-
Financeiro e de Fiscalizagio

NOMENCLATURA DO | PORTEIRO DE EDIFiCIO

CARGO _

ESCOLARIDADE Nivel Fundamental Incompleto

EXIGENCIAS ]

‘CARGA~ ~ HORARIA | 40 (quarenta) horas [ VAGAS [ 03

SEMANAL | |

REGIME JURIDICO 'Esramtar-ig_"“ L l _CBO i_s_ﬂ_zs—_

VENCIMENTO: RS 465,00

e sy a e

a) - executar servicos de vigilincia e recepgdo em portaria de edificio de
apartamentos. comercial ou outros, baseando-se em regras de conduta
predeterminadas. para assegurar a ordem no prédio e a seguranca dos seus ocupantes;
b) - fiscalizar a entrada e saida de pessoas, observando 0 movimento das mesmas no
sagudo da portaria principal. nos sagudes dos elevadores e nos patios. corredores do
prédio ¢ garagem e procurando identifica- las;

¢) - vedar a entrada as pessoas suspeitas. ou encaminhar as demais ao destino
solicitado;

d) - atentar para o uso dos elevadores. observando e vedando o excesso de lotagdo ou
carga ¢ a retencdo em andares sem motivo justificdvel. para garantir o cumprimento
das disposi¢des internas e legais: susta o uso do elevador. baseando-se na constatagio
de desarranjos ou mau funcionamento, para evitar danos aos usudrios;

e) - encarrega-se da correspondéncia em geral e de encomendas de pequeno porte
enviadas aos ocupantes do edificio. recebendo-as e encaminhando-as aos
destinatdrios. para evitar extravios e outras ocorréncias desagradaveis;

f) - pode desempenhar algumas das tarefas proprias do zelador de edificio (5-51 20).
como a inspecdo de pd tios. corredores, dreas e outras dependéncias do prédio,

receber e conferir material e outras similares:

g) - realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo e conforme orienta¢do da chefia.

AN

 Rua 2 de Marqo; 84 CEP 48.480-0b0..érisbpolis -BA.
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| ESTADO DA BAHIA '
‘ T t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

b)

€)

d)

e)

2)

h)

GRUPO OCUPACIONAL | 4 - Atividade de Nivel Superior

NOMENCLATURA DO | COORDENADOR PEGAGOGICO
CARGO

'ESCOLARIDADE | 'Ensino Superior (‘Omblélo em Pedagogia
EXIGENCIAS 7| Conhecimentos de Informatica
CARGA HORARIA | 40 (quarenta)horas | VAGAS | 30 |
SEMANAL

'REGIME JURIDICO Estatutario E ‘CBO 12594-03"
VENCIMENTO: RS 1.500,00

ATRIBUICOES: T oo
a) coordenar, juntamente com a dire¢do, a elaboragcdo e responsabilizar-se pela

divulgacdo e execugdo da Proposta Pedagdgica da escola. articulando essa
etaborag¢do de forma participativa e cooperativa,

organizar e apoiar principalmente as agdes pedagodgicas. propiciando sua
cletividade:

estabelecer uma parceria com a diregdo da escola. que favoreca a criagio de
vinculos de respeito e de trocas no trabatho educativo;

acompanhar e avaliar o processo de ensino e de aprendizagem e contribuir
positivamente para a busca de solucdes para os probiemas de aprendizagens
identificados:’

coordenar o planejamento e a execugdo das a¢des pedagogicas na escola:

atuar de maneira integrada e integradora junto a direcio e a equipe pedagogica da
escola para a melthoria do processo de ensino-aprendizagem:

coordenar e acompanhar os horarios de Atividade Complementar (AC).
promovendo oportunidades de discussdo e proposicio de inovacdes pedagogicas.
assim como a produgdo de materiais didatico-pedagdgicos na escola, na
perspectiva de uma efetiva formagio continuada:

avaliar as praticas planejadas. discutindo com os envolvidos e sugerindo

inovagdes;
\

‘Rua 12 de Marco. 84 CEP 48.480-000. Crisopolis - BA.
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

et GABINETE DO PREFEITO
acompanhar o desempenho académico dos alunos. através de registros por
bimestre, orientando os docentes para a criagdo de propostas diferenciadas e
direcionadas aos que tiveram desempenho insuficiente:
cstabelecer mcilas a screm atingidas cm fungdio dus demandas explicitadas oo
trabalho dos professores:
promover um clima escolar favoravel a aprendizagem e ao ensino. a partir do
entrosamento entre 0s membros da comunidade escolar ¢ da qualidade das
relagdes interpessoais:

reatizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia

imediata. \

Rua 12 de Margo. 84 CEP 48.480-000, Crisépolis - BA.
Tel.: (75) 3443-2182 7 2183 / 2569 pucrisopolisiiyahoo.com br
CNPJ 13.646.922-0001-12 B




ESTADO DA BAHIA

t@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
< GABINETE DO PREFEITO

IDENTIICANC AO DO CARGOHT REQEPINITONPARASED PROVIMENTO

|
Financeiro e de Fiscalizac3o

NOMENCIATURA DO | FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
CARGO

: GRUPO OCUPACIONAL

Servicos Auxiliares de Apoio Administrativo-

"ESCOLARIDADE Ensino Médio Completo .

'EXIGENCIAS [ Conhecimentos de Informatica T
'CARGA  HORARIA | 40 (quarenta) horas | VAGAS '01
SEMANAL ;

'REGIME JURIDICO [-ftalgtérm ___;l (BO | J 3923_
VENCIMENTO: RS 465,00

EEELE O S

a) Fiscalizar Atividades £ Obras Para Prevengio/Preservacdo Ambiental E Da Saide:
Investigar denincias. constatar a veracidade da denuncia.

acionar drgdos técnicos competentes. coletar dados e informagdes técnicas. coletar
material.

b} Vistoriar Locais. Atividades E Obras: Verificar documentagio do vistoriado

checar as informag¢des do processo administrativo. verificar dados geograficos e
cartograficos. verificar existéncia de irregularidades ambientais e sanitarias:

¢) Autuar Infratores: latimar infrator. Notificar o infrator. Advertir o infrator

Multar infratores. Apreender equipamentos/ instrumentos/ materiais e produtos:

d) Analisar Tecnicamente Projetos: Analisar projetos. Analisar o processo de
licenciamento. Elaborar relatorios téenicos. elaborar laudos técnicos:

¢) Orientar O Publico Sobre Saude E Meio Ambiente: Dar orientacies técnicas aos
interessados, promover educa¢io sanitaria e ambiental:

i) Orientar O Publico Sobre Satude E Meio Ambiente: Promover encontros:

g) Controlar Documentos E Processos Administrativos: Abrir processos.

Emitir oficios;

h) Gerenciar As Atividades De Fiscalizagdo: Distribuir tarefas, programar trabalhos.
coordenar equipes. gerenciar recursos humanos e materiais:

i} Realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia

imediata.
N
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ESTADO DA BAHIA

L@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
e GABINETE DO PREFEITO

IDENTHRIC AC A DO CARGOT REOUISTTOSPARAYSEDL PRONINIENTO)

. GRUPO 2 . QObras e Servigos Publicos
OCUPACIONAL
NOMENCLATURA DO | COVEIRO
CARGO |
 ESCOLARIDADE Ensino Fundamental Incompleto T
EXIGENCIAS 7 | e T T
T A o
CARGA HORARIA | 40 (quarenta) horas VAGAS 02
SEMANAL
REGIME JURIDICO Estatutario ’ CB.O 5166-10
VENCIMENTO: RS 465,00

ATRIBUICOES:

a) abrir sepulturas e jazigos para enterramentos;

b) realizar sepultamentos e exumagdes (devidamente autorizadas):

¢) Fazer reparos em tumulos e dependéncias;

d) orientar e atender a populagdo. divulgando o que as familias e responsaveis devem
fazer para zelar pelas suas sepuituras: |

€) requisitar material para suas atividades:

f) abrir e fechar os portdes dos cemitérios:

g) fazer transferéncia de ossadas para outros timulos (devidamente autorizado);

h) preparar o cemitério para o dia de finados:

i) rcalizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientacdo da chefia

imediata. \\

~Rua 12 de Margo. 84 CEP 43.480-000. Crisépolis - BA.
Tel.: (75)3443-2182 /2183 / 2569 pmgrisopolisZiyahoo.com br
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ESTADO DA BAHIA

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

ARGOIE REOQLISTTOSNS PARNYNSED PROVINMIENTO

GRUPO
OQOCUPACIONAL

1 -- Servicos Auxiliares de Apoio Administrativo-t

Financeira e de qucah?acﬁn

| NOMENCLATURA DO | DIGITADOR

CARGO

ESCOLARIDADE = | Ensine Médio Compléto -
EXIGENCIAS | Curso Técnico de Digitador

CARGA HORARIA | 40 (quarenta) horas I VAGAS 06
SEMANAL :

REGIME JURIDICO | Estatutério 1 C.B.O ] 412810
VENCIMENTO: RS 465,00

ATRIBUICOES: T

a) organizar rotina de servigos de entrada de dados:

b) realizar entrada ¢ transmissdo de dados:

¢) conterir a documentagdo ¢ organizar arquivos inerentes aos servigos de digitagio;

d) realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orienta¢3o da chetia

imediata.

10
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‘@t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
e GABINETE DO PREFEITO

9

IDENTIFICACAO DO CARGO T RFOUISITOSPARASED PROVIMINTO

GRUPO 2 -- Obras e Servigos Pablicos

OCUPACIONAL

NOMENCLATURA [ ENCANADOR

DO CARGO

 ESCOLARIDADE | Ensino Fundamental Incompleto T
EXIGENCIAS ™ | e T T i
'CARGA HORARIA | 40 (quarenta) horas VAGAS o1
SEMANAL

REGIME Estatutdrio 7 CB.O 7241-10
JURIDICO ’
VENCIMENTO:  [R$46500 o
ATRIBUICOES: |

a) executar tarefas de redes de agua e esgoto:
b) instalar e consertar encanamentos;

¢) fazer ligagdes de agua e esgoto:

d) instalar padrdes de medigio;

e) realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagio da chefia

i imediata. \\

. T . - - . . l]
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@i PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
e GARINETE DO PREFEITO

IDENTIFIC AC ANO DO CARGO T REOVISITOS PARASEL PROMINIENTO

GRUPO OCUPACIONAL | 4 - Atividades de Nivel Superior
NOMENCLATURA DO | ENFERMEIRO AUDITOR
CARGO
ESCOLARIDADE | Ensino Superidr é'rri'Ehférmégeh'i '
(EXIGENCIAS | Registro no Coren e Experiéncia Profissional Minima de
: 03 (trés) anos de Gestao em Sainde
' CARGA  HORARIA | 20 (vinte) horas i"VAGAs e
SEMANAL ! |
'REGIME JURIDICO | Estatutario ) ’ C.B.O l 2235-10
VENCIMENTO: R$ 3.500,00
ATRIBGICOES:

a) organizar. dirigir. planejar. coordenar e avaliar. prestar consuitoria. auditoria e
emissdo de parecer sobre 0s servigos de Auditoria de [“nfermagem:

b) Atuar no planejamento, execugdo e avaliagdo da programagio de saude:

¢) Atuar na elaboracio, execugdo e avaliagdo dos planos assistenciais de saude:

d) Atuar na elaboragio de medidas de prevengédo e controle sistematico de danos que
possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

€) Atuar na constru¢do de programas e atividades que visem a assisténcia integral a
saide individual e de grupos especificos. particularmente daqueles prioritarios e de
alto risco:

f) Atuar na elaboragdo de programas e atividades da educagdio sanitdria. visando a
meihoria da saude do individuo. da familia e da populagdo em geral:

g) Atuar na elaboragio de Contratos ¢ Adendos que dizem respeito a assisténcia de
Enfermagem e de competéncia do mesmo;

h) Atuar em bancas examinadoras. em matérias especificas de Enfermagem. nos
concursos para provimentos de cargo ou contratagdo de Enfermeiro ou pessoal

Técnico de Enfermagem. em especial Eafermeiro Auditor. bem como de provas e

titulos de especializagdo em Auditoria de Enfermagem. devendo possuir o titulo de

. - I .- . e o e B e . . . - 12\

Rua 12 de Margo. 84 CEP 48.480-000. Crisipolis — BA. S
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
e GABINETE DO PREFEITO
* Especializagdo em Auditoria de Enfermagem:

) Atuar em todas as atividades de competéncia do Entermeiro e Entermeiro Auditor.
de contormidade com o previsto nas Leis do Exercicio da Enfermagem e
Legislagao pertinente:

i) realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo ¢ conforme orientagdo da chefia !

imediata.

Rua 12 de Margo, 84 CEP 48.480-000. Crisopolis - BA.
Tel.: (75) 3443-2182 ' 2183 / 2569 pmerisopoliséivahoo.com, br
CNP} 13.646.922-0001-12




ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DFE. CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFIC AC RO DO CARGO T REOQUINTTOS PARASET PRONVIMENTO

GRUPO OCUPACIONAL. | 4 - Atividades de Nivel Superior

NOMENCLATURA = DO | ENFERMEIRO DA VIGILANCIA

CARGO EPIDEMIOLOGICA

ESCOLARIDADE "1 Ensino Superior em Enfermagem

EXIGENCIAS | Registro no Conselno Regional de Enfermagem e
Experiéncia Profissional de 01 (um) Ano.

"CARGA HORARIA | 30 (trinta) horas _[' TVAGAS | 01

SEMANAL |

REGIMF JURIDICO | Estatutario  C.BO | 223560

VENCIMENTO: “|R$250000 I

ATRIBGICOES ™ = = T e e

a) coletar ¢ analisar dados epidemiologicos das diversas comunidades e bairros a
serem atendidos pela municipalidade:

. b) realizar entrevistas. observagdes ¢ andlise de situagdes problemas. juntamente

com a equipe de saide, visando a formacgdo do diagnodstico das diferentes

situagdes surgidas para o posterior desenvolvimento de estratégias de bloqueio.

visando a erradicagdo de doengas e promogio da satde publica;

¢) elaborar juntamente com a equipe de saide. normas técnicas ¢ administrativas,

dos servigos a serem implementados:

d) planejar. organizar e dirigir acordo com os recursos disponiveis, os servicos de

enfermagem. de satide publica. visando elevar padrdes de assisténcia em

enfermagem:

€) supervisionar a execu¢do dos cuidados de enfermagem mais simples, observando

as técnicas planejadas, ensinadas e delegadas aos auxiliares de enfermage,

visando a obtencdo de maior cticiéncia de tratamento ¢ promogio de saude:

f) realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia

14

imediata.

" Rua 12 de Margo. 84 CEP 48.480-000. Crisopolis - BA.
Tel.: (75) 3443-2182 /2183 / 2569 pucrisopolisivahoo com.br
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ESTADO DA BAEHRA

‘*t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

INDENTHEIC ACAO DO CARGOF REOUINITOS PARNSEL PROVINMENTO

GRUPO OCUPACIONAL | 4 - Atividades de Nivel Superior
"NOMENCLATURA ™~ DO | ENFERMEIRO DA VIGILANCIA SANITARIA
CARGO

ESCOLARIDADE ~ Ensino Superior em Enfermagem |

EXIGENCIAS Registro no Conselho Reéiunal de F.nt’c‘i"rnﬁgé'iﬁ”é

Experiéncia Profissional de 01 (um) Ano.

[CARGA ~ HORARIA | 30(rintayhoras | VAGAS ' o1
SEMANAL

"REGIME JURIDICO ~ | Estatutadio .~ | C.BO | 2235-60
VENCIMENTO: ~ " |Rs2sea00 T T T
"ATRIBUICOES: e s e

a) coletar e analisar. juntamente com a equipe de saude. dados sdcio-sanitarios da
comunidade a ser atendida pelos programas especiticos de saide. consultando ¢
compilando registros de institui¢des da comunidade (cartdrios. servigos de saude e
outras que prestam assisténcia sOcio-sanitaria):

b) realizar inquéritos junto & populagdo ou as institui¢hes. entrevistas ¢ observagdes.
para possibilitar a diagnose e prognose da situa¢io de saiude da comunidade:

¢) elaborar. juntamente com a equipe de saide. normas técnicas e administrativas
dos servigos. consultando documentos de outras entidades. para organizar
programas em bases cientificas;

d) estabelecer. juntamente com a equipe de saude. os programas para uma
coletividade. elaborando um plano escrito com base nas prioridades, tempo,
produgdo e custo. para atender as necessidades de saude da populagdo. dentro dos
recursos disponiveis;

e) planejar. organizar e dirigir os servigos de enfermagem de saude puablica, atuando
técnica ¢ administrativamente. para manter um padrio elevado de assisténcia de

enfermagem,;

f) planejar e desenvolver atividades especificas de assisténcia a individuos, familias

e outros grupos da comunidade. realizando consultas de enfermagem. visitas

Rua 12 de Maﬁ;o. 84 CEP 48~l-§0—000 C_rl-so;)o_lls - BA.
Tel.: (75) 3443-2182 /2183 / 2569 pmgrisopolisia,yahog comn.be
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h)

ESTADO DA BAHIA

‘@t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

domiciliares. testes de imunidade. vacinagio ¢ investigagdes. para possibilitar a-

promogio e protecdo da saide de grupos prioritarios ¢ 0 aumento da cobertura dos
programas:

supervisionar a execugdo dos cuidados de entermagem mais simples. observando
as técnicas planejadas e ensinadas pelo enfermeiro. em geral e delegadas ao
pessoal auxtliar de enfermagem. a um membro da familia ou a outras pessoas da
comunidade, para obter maior eficiéncia do tratamento e promogio da saude;
realizar programas educativos para grupos da comunidade. ministrando cursos ¢
palestras. coordenando reunides e aplicando testes de avalia¢do de conhecimentos.
para motivar o desenvolvimento de atitudes e habitos sadios:

criar, juntamente com educadores de saide publica ¢ assistentes sociais, grupos na
comunidade. estudando a situagdo sdcio-sanitaria e enfocando os aspectos
prioritarios. para conscientizar a populagdo e cooperar na solugdo de seus préprios
problemas:

realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo e conforme orienta¢io da chefia

N

imediata.

IDENEIFIC ACAO DO CARGO T REOUINTTON PARASNIT PROVIVMENTO

Rua 12 de Margo. 81 CEP 48.480-000. Crisopalis - BA.
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ke ESTADO DA BAHIA

iwt PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

| GRUPO OCUPACIONAL. | 4 - Atividades de Nivel Superior

GABINETE DO PREFEITO

b)

c)

d)

NOMENCLATURA DO | ENFERMEIRO DO TRABALHO |

CARGO

[ESCOLARIDADE | Ensino Superior em Enfennagem N

EXIGENCIAS " | 'Registro no Consetho Regional de Enfermagem.
Especializa¢do em Enfermagem do Trabalho

' CARGA~ HORARIA | 30 (irinta) horas [ vaGAs | 01

SEMANAL _

REGIME JURIDICO Estatutario | "cBO | 223530

VENCIMENTO: 'R$2.50000 | |

[ ATRIBUICOES: N

a) estudar as condi¢des de seguranga e periculosidade da sua area de atuagdo.

efetuando observagdes nos locais de trabalho e discutindo-as em equipe. para
identificar as necessidades no campe da seguranca. higiene e melhoria do
trabalho;

elaborar e executar planos e programas de prote¢io a saude dos trabalhadores.
participando de grupos que realizam inquéritos sanitarios. estudam as causas de
absenteismo, fazem levantamentos de doengas profissionais e lesdes traumaticas.
procedem a estudos epidemioldgicos. coletam dados estatisticos de morbidade e
mortalidade de trabalhadores. investigando possiveis retagdes com as atividades
funcionats. para obter a continuidade operacional e aumento da produtividade:
executar e avaliar programas de prevengdes de acidentes e de doencas
profissionais ou ndo-profissionais, fazendo analise da fadiga, dos fatores de
insalubridade. dos riscos e das condigdes de trabatho do menor ¢ da mulher. para
propiciar a preservagdo de integridade fisica e mental do trabathador:

prestar primeiros socorros no local de trabalho. em caso de acidente ou doenca.
fazendo curativos ou imobilizagbes especiais. administrande medicamentos e
tratamentos e providenciando ¢ posterior atendimento médico adequado, para
atenuar conseqii€ncias e proporcionar apoio e conforto ao paciente:

elaborar e executar ou supervisionar e avaliar as atividades de assisténcia de

enfermagem aos trabalhadores. proporcionando-lhes atendimento ambulatorial. no
S . _ \‘\ 17
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LI ) PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

g

h)

k)

GABINETE DO PREFEITO
local de trabalho. controlando sinais vitais. Eﬁiié}éﬁdu medicamentos p-i"e'éa-i-tos:-
curativos, instalagées e teses, coletando material para exame laboratorial,

vacinagdes e outros tratamentos, para reduzir o absenteismo protissional:

vrganizar ¢ administrar 0 setor de enfermagem de estabelecimentos pablicos de
saide municipais. provendo pessoal e material necessirios. treinando ¢
supervisionando auxiliares de enfermagem do trabalho. atendentes e outros. para
promover o atendimento adequado as necessidades de saude do trabalhador;
treinar trabalhadores. instruindo-os sobre o uso de roupas e material adequado ac
tipo de trabalho. para reduzir a incidéncia de acidentes:

planejar e executar programas de educagdo sanitria. divulgando conhecimentos ¢
estimulando a aquisi¢do de habitos sadios. para prevenir doengas profissionais.
mantendo cadastros atualizados. a fim de preparar informes para subsidios
processuais nos pedidos de indenizagio e orientar em problemas de prevengio de
doengas profissionais;

realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagido da chefia

imediata. \
“

" Rua 12 de Margo. 84 CEP 48.480-000. Crisépolis - BA.
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it ESTADO DA BAHIA

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

IDENTIETIC A \H M) C ARGO T REOUISITOS PPARAYSELD PRONINITNTO
GRUPO 3 - Servigos Sociais
OCUPACIONAL
NOMENCLATURA | FISCAL DA VIGILANCIA SANITARIA
DO CARGO
ESCOLARIDADE | Ensino Médio Completo
EXIGENCIAS | e e et
CARGA HORARIA | 40 (quarenta) horas VAGAS 4
SEMANAL
REGIME Estatutario C.BO | 3522-10
“  JURIDICO I N |
VENCIMENTO: RS 465,00
ATRIBUICOES:

a) proceder a fiscalizagdo e inspegdo dos estabelecimentos comerciats de produtores
pereciveis € que apresentam risco epidemioldgicos. verificando prazos de
validade. condig¢des de armazenamento. dos proditos e registro dos mesmos:

b) executar controle rigoroso sobre a venda dos produtos de origem animal. exigindo
0s vistos de inspecdo pela saude;

¢) atender as reclamagdes publicas em relagdo a presenca de animais no perimetro
urbano. lixo mal acondicionadoe ou espaihado. fossas. etc. desenvolvendo ag¢des de
saneamento basico:

d) acompanhar e realizar coleta de material para exames de laboratorios de animais
agressores. visando o controle epidemiologico da raiva:

e) realizar vistorias em casas ou conjuntos residenciais para aprovagio de projetos e
protocolo ¢ liberagdo de “habite-se™;

f) fazer atividades relativas e educagdo sanitdria. orientando e conscientizando a
populagdo sobre as condi¢des dos produtos comercializados e higiene dos

estabelecimentos, visando com isto a preven¢do de doengas ¢ a promogdo da

19

saude publica:

"~ 7 Rua 12 de Marco. 84 CEP 48.480-000. Crisopolis - BA.
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e ESTADO DA BAHIA
‘@t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
— CABINETE DO PREFEITO
hg} orientar 0s .pi'odutbreé e fazer coleta de material em lmrlifruligranjcifos.
esclarecendo a importincia de qualidade da agua a ser usada para irrigagdo.
visando a melhoria de qualidade dos produtos oferecidos a populagio:

h) executar outras atividades correlatas ao cargo < ao critério da divisdo de

vigilancia.

.
1
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ESTADO DA BAHIA

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

e

IDENTIFICAC AO DO CARGO T REOUISITOS PARASEL PROVINMENTO)

GRUPO OCUPACIONAL | 4 - Atividades de Nivel Superior

'NOMENCLATURA DO | FISIOTERAPEUTA T T
CARGO

ESCOLARIDADE | Ensino Superior em Fisioterapia

EXIGENCIAS =~ | Registro no Conselho Regional de Fisioterapia ¢
! Terapia Ocupacional e Experiéncia Profissional de 02

(dois) anos

CARGA~ HORARIA | 30 (trinta) horas | VAGAS ! T2
SEMANAL

'REGIME JURIDICO | Estatutario ) - CBO | 223%-05
| VENCIMENTO: RS 2.500,00 T
ATRIBUIGOES:

a) prestar assisténcia fisioterapéutica:

b) prescrever, planejar. ordenar, analisar. supervisionar e avaliar atividades
fisioterapéuticas dos pacientes. sua eficacia. resolutividade e condigdes de alta:

¢) definir. planejar. organizar. supervisionar, prescrever e avaliar as atividades da
assisténcia fisioterapéutica aos pacientes;

d) avaliar o estado funcicnal do paciente. a partir da identidade da patologia clinica
intercorrente. de exames laboratoriais e de imagens. da anamnese funcional e
exame de cinesia. funcionalidade e sinergismo das estruluras anatdmicas
envolvidas:

e¢) estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica. fazendo sempre as
adequacdes necessarias;

N solicitar exames complementares para acompanhamento da evolugdo do quadro
funcional do paciente, sempre que necessario:

g) recorrer a outros profissionais de saude e/ou solicitar pareceres técnicos
especializados. quando necessario:

) reformular o programa terapéutico sempre que necessario;

ij registrar no prontudrio do paciente as prescri¢des fisioterapéuticas. sua evolugao.

" Rua 12 de Margo. 84 CEP 48.480-000. Crisapolis - BA.
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GABINETE DO PREFEITO

as intercorréncias ¢ a alta em Fisioterapia:

tntegrar a equipe multidisciplinar de satde. com participagdo plena na atengio

prestada ao paciente:

desenvolver estudos ¢ pesquisas relacionados a sua arca de atuag3o:

colaborar na formag¢ao e no aprimoramento de outros profissionais de saude.

orientando estagios ¢ participando de programas de treinamento em servigo:
efetuar controle periddico da qualidade ¢ resolutividade do seu trabalho:

elaborar pareceres técnicos especializados;

realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo ¢ conforme orientag3o da chefia

imediata. \\

~ Rua 12 de Margo. 84 CEP 48 480-000. Crisopolis - BA.
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B ESTADO DA BAHIA

‘ A ‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFIC AC A DO CARGOF REOQUISITOS PARASEL PROVIMENTO

 GRUPO OCUPACIONAL | Servigos Auxiliares de Apoio Admintstrativo-
| Financeiro e de Fiscalizagdo
"NOMENCLATURA “"DOINSTRUTOR ~ DE  APRENDIZAGEM EM
CARGO INFORMATICA
ESCOLARIDADE " | Ensino Médio Completo
EXIGENCIAS © ! Curso Técnico em Informatica
'CARGA ~~ HORARIA | 40 (quarenta)horas | VAGAS 06
SEMANAL
REGIME JURIDICO | Estawtario -I CBOf 233225
VENCIMENTO: RS 600,00
ATRIBUICOES:

a) planejar ¢ desenvolver situagdes de ensino ¢ aprendizagem voltadas para a
qualificagdo profissional de jovens e adultos. orientando-os nas técnicas
especificas da drea em questio;

b) avaliar o processo ensino-aprendizagem de contetdos ligadas a informatica;

) elaboram material pedagdgico para as aulas:

d) sistematizar estudos. informagdes e experiéncias sobre a drea ensinada;

¢) fazer registros de documentagiio escolar. de oficinas e de laboratérios;

N realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagio da chefia

imediata. \\

e . . . 2J
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ESTADO DA BAHIA

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFIC AC AO DO CARGOE REOTINITOSTARAOSEL PROVIMENTO

GRUPO 2 - Obras e Servigos Pablicos

OCUPACIONAL

‘NOMENCLATURA [JARDINEIRO =

DO CARGO

'ESCOLARIDADE | Ensino Fundamental Incompleto " o
EXIGENCIAS e emcmmemoeasemeseaseesemeacemesasseeemeemesessmeeseeasesaos |
CARGA HORARIA | 40 (quarenta) horas | VAGAS | 02
SEMANAL

REGIME Estatutério 7 T cBoO 6220-10

JURIDICO

VENCIMENTO: | R$ 465,00

STRIBUCSES T . e

a) coletar, selecionar e beneficiar material propagativo. tais como sementes,
estacas. brotos. rizomas. entre outros;

b) produzir mudas preparadas por sementes e por processos vegetativos:

¢) preparar substratos para mudas. canteiros e leitos de semeadura e enraizamento;

d) repicar, transplantar, deslocar. podar, desbrotar ¢ tutorar mudas:

e) implantar. manter e reformar jardins:

f) detectar e comunicar problemas no desenvotvimento das plantas;

g) implantar e manter gramados:

h) preparar ¢ apresentar relatdrios escritos:

i) colaborar em levantamentos. estudos e pesquisas para a formulagdo de planos.
programas. projetos € agdes publicas na sua area;

i) realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagio da chetia

imediata. \\
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ESTADO DA BAHIA

‘mt PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
et GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFRCACAO DO CARGO T REOUISTTOS PARASEL PRONINIENTO

GRLUPO 2 - Obras e Servigos Publicos

QCUPACIONAL

'NOMENCLATURA | MECANICO DE MANUTENCAO DE BOMBAS

DO CARGO

ESCOLARIDADE | Ensino Fundamental ‘

EXIGENCIAS | e e LD DT
| CARGA HORARIA {40 {quarenta) horas TITUvAGAS T D o0
SEMANAL

REGIME | Estatwario | CBO | 9111-10

JURIDICO

'VENCIMENTO: ~ RS 60000~~~ T T ]

| ATRIBUICOES:
a) programar manutengio preventiva e corretiva dos sistemas de bombeamento:
b) executar atividades de manutengdo de pogo artesiano:

¢) retirar vazamentos de ar da tubulagio:

d) substituir as gaxctas de superlicie. quando necessario:

¢} realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orienta¢3o da chefia

imediata.
. — - L. PR, i ma e B m el ceama s e me e e . - . e e eme e . - e e . . .. . .- - \ PR P
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ESTADO DA BAHIA

‘*t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

A0

GABINETE DO PREFEITO

DOCARGOTF REOQUINITOSPARASED PROMVINIENTO

~ Rua |2 de Margo, 84 CEP 48 480-000, Crisopolis - BA.

Tel.: (7

GRUPO 2 Obras e Servigos Publicos
OCUPACIONAL
| NOMENCLATURA | MECANICO DE VEICULOS
DO CARGO
ESCOLARIDADE | Ensino Fundamental Completo C o
EXIGENCIAS | cmmmeem e
CARGA HORARIA[ 40 (quarentayhoras | VAGAS | o1
SEMANAL
REGIME | Fstawtario - CBO | 914405
IURIDICO
'VENCIMENTO: | RS 600,00 !
ATRIBUICOES: N
a) elaborar planos de manutengio:
b) realizar as manuten¢des de motores. sistemas e partes de veiculos automotores:
¢} substituir pegas. reparar e testar desempenho de componentes e sistemas de
veiculos;
d) limpar e organizar o local de trabalho;
e) trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos. de qualidade,
de seguranga e de preservacdo do meio ambiente:
0) realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo ¢ conforme orientacio da chefia
imediata. \\
26
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IDENTIFH AC AO DO CARGO T REOTISITOS PARA SN

ESTADO DA BAHIA

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CR_lS()P()LlS

PROMIMIENTO

a)
b)
c)
d)

€)

g)

h)

i)

k)
)

CATRIBUICOES:

GRUPO OCUPACIONAL ! 4 - Atividades de Nivel Superior

NOMENCLATURA DO | MEDICO ANESTESIOLOGISTA

CARGO

. ESCOLARIDADE i Ensino Superior em Medicina S

CEXIGENCIAS 7777 |Registro no Conselho Regional de Medicina e |
Especializacdo em Anestesiologia

CARGA ~~ HORARIA |20 (vinte) horas | VAGAS o

SEMANAL

REGIME JURIDICG ~ | Estatutaric | C.B.O | 223104

'VENCIMENTO: " |[R$2.50000 T T

examinar e auxiliar o paciente;

prescrever a medica¢do pré-anestésica;

requisitar exames subsididrios. quando necessario;
aplicar anestesias gerais ¢ parciais:

fazer acompanhamento do paciente. controlando us pertucbagdes no decurso da ‘
anestesia e no pds-operatdrio imediato;

instalar respiragio auxiliada e controlada;

orientar a equipe multiprofissional na anestesia ventilatoria aos pacientes
internados;

participar de projetos de treinamento e programas educativos:

cumprir e fazer cumprir as normas do setor de saide:

propor normas e rotinas relativas a sua area de competéncia, mantendo
atualizados os registros das a¢des de sua competéncia;

tazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia;
realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo ¢ conforme orientacdo da chetia

imediata.

" Rua 12 de Marco. 84 CEP 48.480-000. Crisopolis - BA.
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IDENTHIC AC AO DO ARGO T REOUISTTOS PARASIL PROVIMENTO)

GRUPO OCUPACIONAL. | 4 - Atividades de Nivel Superior

NOMENCLATURA DO | MEDICO AUDITOR

CARGO B

ESCOLARIDADE Ensino Superior em Medicina

EXIGENCIAS 7 7 | Registro no Conselho Regional de Medicina e
Experiéncia Profissional Minima de 03 (trés) anos de
Gestdo em Saude

CARGA  HORARIA | 20 (vinte) horas | VAGAS ! 01

| SEMANAL | |

REGIME JURIDICO "Esiaﬁié}'i?{'"'”"_“""'T'"""C"fi"aﬁb | 2231 |

_ VENCIMENTO: " I'R$ 3.500,00 T T
ATRIBUICOES: T

a) realizar auditoria analitica ¢ operativa in loco de procedimentos médicos em |
unidades hospitalares e ambulatonal;

b) analisar fichas clinicas. prontudrios. exames e demais documentos de pacientes.
para avaliar o procedimento executado;

¢) avaliar a adequag3o. a resolutividade e qualidade dos procedimentos e servigos de
satde disponibilizados a popula¢do no dmbito técnico ¢ cientifico:

d) solicitar a0 médico assistente esclarecimentos necessarios ao desempenho de
suas atividades;

¢) recomendar descredenciamento de profissionais que cometerem atos ilicitos ou
atenderem mal os pacientes: 5

f) atender. sob pena de responsabilizagio. as requisi¢des nos prazos preestabelecidos
pelo Poder Judiciario, Tribunal de Contas do Estado, Tribunal de Contas da
Unido, Tribunal de Contas dos Municipios;

g) informar & Auditoria-Geral a ocorréncia de fato relevante que necessite de
providéncias urgentes:

h) realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo ¢ conforme orientacio da chefia

imediata.

"7 Rua 12 de Marco. 84 CEP 48.480-000. Crisépolis - BA.
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ESTADO DA BAHIA

‘@t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

GRUPO OCUPACIONAL
"NOMENCLATURA ™~ DO
CARGO

4 - Atividades de Nivel Superior
‘MEDICO CIRURGIAO GERAL, 7

a) efetuar exames médicos;

b) emitir diagndsticos:

tipos de enfermidades;

g) realizar cirurgias;

imediata,

¢) prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
d) prestar atendimentos externos de urgéncia através de ambuléncias:
¢) prestar atendimento de urgéncia:

f) participar de junta médica:

h) realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia

"ESCOLARIDADE ~~ | Ensino Superior em Medicina

| EXIGENCIAS |Inscricio no Consetho Regional de Medicina ¢
Especializa¢io em Cirurgia Geral. i

[ CARGA  HORARIA | 20 (vinte) horas | VAGAS | 01

SEMANAL | !

'REGIME JURIDICO | Estatutario l CBO ‘ 2231-10

' VENCIMENTO: RS 2.500,00 e e e

ATRIBUICOES: Co T

AN

29
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ESTADO DA BAHIA

‘*i PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
== GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFIC AC AO DO CARGO T REOUISITOS PARASEE PROVINIENTO)

! GRUPO OCUPACIONAL | 4 - Atividades de Nivel Superior

NOMENCLATURA ~ DO | MEDICO GINECOL.OGISTA E OBSTETRA

CARGO

ESCOLARIDADE =~ | Ensino Superior em Medicina

EXIGENCIAS | Inscrigdo no Conselho Regional de Medicina ¢

Especializagio em Ginecologia ¢ Obstetricia.

CARGA HORARIA | 20 (vinte) horas VAGAS ' 0
SEMANAL
REGIME JURIDICO  {Estautario @~ | C.B.O } 223132
VENCIMENTO: RS 2.500,00

ATRIBUICOES: h o o

a) atender os pacientes. procedendo a exame geral e obstétrico:

b) solicitar exames de laboratdrio e outros que os casos requeiram:

¢) controlar a pressdo arterial e o peso da gestante:

d) dar orientac3o médica A gestante e encaminhd-la 4 maternidade;

e) preencher fichas médicas das clientes. atender ao parto e puerpério;

f) auxiliar quando necessario. a maternidade e ao bem-estar fetal,

g) dar orientagdo relativa a nutricio e higiene da gestante:

h) prestar o devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista;

i) participar de programas voltados para a saide publica;

§) participar de juntas médicas:

k) solicitar o concurso de outros médicos especializados em casos que requeiram
esta providéncia;

1) realizar procedimentos especificos tais como: colposcopia. cauterizagdo de colo
uterino. hiopsias. colocagio de DIU ou implante contraceptivo;

m) encaminhar os pacientes que necessitam para outros niveis do sistema.

Fantindo a referéncia e a contra-reterencia:

n) realizar outras atribui¢les pertinentes ao cargo e conforme orientagio da chefia

imediata. \\

Rua 12 de Margo. 84 CEP 48.480-000. Crisépotis - BA.
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s ESTADO DA BAHIA

‘*‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
: GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFICAC A DO CARGO T REOUISITOS PARASED PROMIMENTO

GRUPO OCUPACHIONAL. ! 4 - Atividades de Nivel Superior

NOMENCLATURA DO | MEDICO ORTOPEDISTA

CARGO |
| ESCOLARIDADE " Ensino Superior em Medicina T
EXIGENCIAS [nscricdo no Conséiﬁ-d"_[{—ééi'aﬁr ‘de Medicina e

Especializa¢do em Ortopedia.

'CARGA ™~ HORARIA | 20 (vinte)horas | VAGAS 1 ol
SEMANAL

REGIME JURIDICO Estatutério [ cBO | 223146 |
 ENGIRERTE ﬁsi‘sﬁdo______ b
'ATRIBUICOES: | o

a) atuar como médico em ambulatério de especialidades:

b) atender pacientes referenciados da rede basica na drea de ortopedia;

¢) realizar procedimentos ambulatoriais inerentes a sua especialidade (aparelho
gessado. tratamento conservador fraturas, entorces e luxagdes. etc);

d) avaliar as condigdes fisico-funcionais do paciente;

e) realizar diagndsticos e tratar afec¢des agudas. crénicas ou traumaticas dos o0ssos e
anexos, valendo-se de meios clinicos efou cirirgicos. para pericia médica
INSS/CAT,;

f) preencher prontudrios dos pacientes atendidos:

g) garantir referéncia:

h) ser apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessario;

i) realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagio da chefia

imediata. \L

Rua |2 de Marco, 84 CEP 48.480-000. Crisopolis — BA.
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o x ESTADO DA BAHIA

‘mt PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

EDENTIHEC AC A DO CARGOT REGUINMEPOSPARYSED PROVIMIENTO

: GRUPO OCUPACIONAL | 4 - Atividades de Nivel Superior

NOMENCLATURA DO | MEDICO PEDIATRA 7]

CARGO

ESCOLARIDADE | Ensino SAuperioréAm' Medicina

EXIGENCIAS ~~ |linscrigho no Conselho Regional de Medicina e
Especializagio em Pediatria.

CARGA  HORARIA | 20 (vinte) horas l VAGAS | 01

SEMANAL | \

| REGIME JURIDICO™ | Estatutario l C.B.O l 2231-49

VENCIMENTO: RS 2.500,00 e T

ATRIBUICOES:

a) examinar 0s pacientes internos € em observagao:

b) avaliar as condi¢des de salde e estabelecer diagnéstico:

¢) atender diversas consultas médicas em ambulatorios. hospitais e unidades
sanitdrias; |

d) avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes:

e) estabelecer o plano médico-terapéutico profilatico prescrevendo medicagdo.
tratamento e dietas especiais:

f) prestar pronto atendimento a pacientes externos sempre que necessario ou
designado pela chefia imediata;

g) orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos a sua area de
competéncia;

h) participar da equipe médico-cirirgica quando solicitado:

i) qualificar e codificar doengas. operacdes e causa de morte. de acordo com o
sisterna adotado:

J) atender criangas e adolescentes prestando assisténcia médica integral:

k) realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orienta¢cdo da chefia

imediata.

Rua 12 de Marco. 84 CEP 48 480-000, Crisopolis - BA.
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kL ESTADO DA BAHIA

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
pmieg GABINETE DO PREFEITO

IDENTERICAC AO DO CARGOE REOTISTTONPARASED PROVINIENTO

GRUPO OCUPACIONAL | 4 - Atividades de Nivel Superior
NOMENCLATURA DO [ MEDICO PSIQUIATRA
CARGO
ESCOLARIDADE Ensino Superior em Medicina o T
EXIGENCIAS lhséfic;a'dwné'".éons'é'lhd Régio'nal' de Medicina e
Especializagdo em Psiquiatria.

CARGA HORARIA | 20 (vinte)horas | VAGAS | oL
SEMANAL

“REGIME JURIDICO | Bsmtatario ™ 777 l ‘C.B.O | 223153
VENCIMENTO: RS 2.500,00
ATRIBUICOES:

a) efetuar exames médicos. emitir diagndsticos, prescrever medicamentos ¢ realizar
outras formas de tratamento. para diversos tipos de sofrimento mental, aplicando
recursos da medicina preventiva e terapéutica:

b) analisar e interpretar resultados de exames diversos. comparando-os com os
padrdes normais, para confirmar e/ou informar os diagndsticos;

¢) manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusio diagnosticada.
tratamento prescrito ¢ evolugdo da doenga:

d) cfetuar atendimento integral a saude mental: realizar anamnese; efetuar exame
fisico; efetuar exame psiquiatrico. determinar o diagnostico ou hipotese
diagnostica; solicitar exames laboratoriais e outros quando julgar necessério;
ministrar o tratamento (medicamento. dosagem. uso ¢ duragio):

e) etetuar triagem e encaminhar pacientes para atendimento especializado. quando
for o caso:

N fornecer laudos médicos e psiquidtricos ao Poder Judicidrio ou outros. que se
fizerem necessarios;

g) participar do planejamento, execugdo e avaliacdo de programas educativos de

preven¢do dos problemas de saide mental. saide Publica e de atendimento

médico-psiquiatrico: \\

"~ 777 7Rua 12 de Margo, 84 CEP 48.480-000. Crisopolis — BA.
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ESTADO DA BAHIA

‘@t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

participar de atividades educativas de prevengdo ¢ promogdo da saude mental.
através de campanhas. palestras, reunides. etabora¢do de documentos. folhetos
educativos. publicagido de artigos. entre outras formas:

prestar atendimento em urgéncias psiquidtricas. realizando o encaminhamento
necessario:

apresentar ao sctor da Secretaria Municipal de Sadde relatdrios ¢ materiais
distribuidos nos treinamentos. para registro e arquivamento:

realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagido da chefia

imediata.

Rua 12 de Margo. 84 CEP 48.480-000. Crisopolis - BA. o
Tel.: (75) 3443-2182 7 2183 / 2569 pmerisopolisiivahoo.com br
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ESTADO DA BAHIA

‘*g PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFIC AC A DO CARGOT REOUINITOSPARAVSELD PROVIMIENTO

GRUPO OCUPACIONAL
NOMENCLATURA DO
CARGO

4 - Atividades de Nivel Superior
MEDICO RADIOLOGISTA

radiologia:

imediata.

'ESCOLARIDADE Ensino Superior em Medicina

EXIGENCIAS Inscrigdo no Conselho Regional de Medicina e
Especializagdo em Radiologia.

CARGA HORARIA | 20 (vinte) horas | VAGAS | o1

SEMANAL i

'REGIME JURIDICO Estatutario i CBO | 223124

| VENCIMENTO: RS 2.500,00 el e

L_/-\TRIBUICOES:

a) realizar e interpretar exames radiologico-radiograficos:

b) interpreta¢do imagens. orientar os técnicos de RX:

¢) emitir laudos de exames radiol6gico-radiograficos;

d) avaliar os equipamentos de radiologia-radiografia instalados:

e) coordenar. supervisionar e executar demais atividades qualificadas na area de

) realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo ¢ conforme orienta¢do da chetia -

AN
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ESTADO DA BAHIA

i*t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

IDENTTFHC ACAO DO CARGOT REOUVISITONS PARASNEL PROVIVMIENTO

GRUPO OCUPACIONAL
| NOMENCLATURA DO
CARGO

2 - Obras e Servigos Pablicos
OPERADOR DE BOMBEAMENTO DE AGUA

elétricos ou mecanicos;

¢) coordenar as atividades

Potavel do Municipio;

imediata.

'ESCOLARIDADE Ensino Médio Incompleto

EXIGENCIAS = | Curso Técnico na Area.

'CARGA ~ HORARIA | 40 (quarenta) horas . " VAGAS ‘ 4
SEMANAL

REGIME JURIDICO | Estawtirio 'I“"_C"lié.'('i_ 71 862205
[ VENCIMENTO: RS 465,00 S -
ATRIBUICOES: T T

a) ligar e desligar os conjuntos moto-bombas;
b) orientar os trabalhos de manutengio preventiva dos equipamentos de estagdo
elevatdria da dgua e/ou esgoto.

¢) verificar periodicamente os sistemas de seguranga ¢ prote¢do dos equipamentos.

d) zelar pela timpeza e conservagdo das instalacdes:

f) realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo e conforme orienta¢do da chefia

de operagdo do Sistema de Abastecimento de Agua

36

‘Rua 12 de Margo. 84 CEP 48.480-000. Crisopulis - BA.
Tel.: (75) 3443-2182/ 2183 / 2569 pmrisopolisiyvahou.com by
CNPJ 13.646.922-0001-12



ef A

e

@ ESTADO DA BAHIA

‘@‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
= GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFIC AC AO DO ¢ ARGO T REOLINFTONTAROYSED PROMINVITNTO

GRUPO OCUPACIONAL |4 Atividades de Nivet Superior

NOMENCLATURA DO | PSICOLOGO SOCIAL,

CARGO —_ T
ESCOLARIDADE | Ensino Superior Completo em Psicologia
RN T BV
CARGA ~~~ HORARIA | 40 (quarentayhoras | VAGAS | 01 |
SEMANAL | | |
;RE‘GIME“JﬁﬁEb‘iE&i_ 7| Estatutario i " CBO '“2’51’5-'30'
VENCIMENTO: RS 1.600,00

ATRIBUICOES: o o ]

a) realizar o atendimento individual e em grupo de adolescentes. bem como de suas
familias no CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social - utilizando-se
dos instrumentos técnico-operativos proprios de sua profissao;

b) executar atividades em grupo nas diversas modalidades e tematicas programadas
pelo Projeto técnico do PAIF. com adolescentes e familias. compondo a equipe
multiprofissional;

¢) proceder a visitas, contatos e reunides institucionais e eventos com a comunidade
para articulagdio de recursos visando a intersetorialidade e a participa¢io no PAIF:

d) elaborar laudos técnicos solicitados pela Coordenagdo (CRAS). por outras
autoridades referentes a atendidos no Programa. observando as normas técnicas ¢
pardmetros ético-profissionais;

e) realizar encaminhamentos e acompanhamentos para a rede de atendimento,
defesa e responsabilizagdo de acordo com as orienta¢des técnicas operacionais
estabelecidas;

0 realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo e conforme orientagio da chefia

imediata. \\

"7 Rua 12 de Margo. 84 CEP 48.480-000. Crisépolis ~ BA.
Tel.: (75) 3443-2182 / 2183 ' 2569 pruciisupolis, vahoo.com br
CNPJ 13.646.922-0001-12



Wy ESTADO DA BAHIA

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

IDFNTIFLC AC AO DO ARGOF REOUISITOS PARASNETD PROMINENTO

GRUPO
OCUPACIONAL
' NOMENCLATURA [ FECNICO EM GESTAO EDUCACIONAL.
DO CARGO
ESCOLARIDADE | Ensino Superior Completo em Pedagogia

EXIGENCIAS | oo e

4 - Atividade de Nivel Superior

[CARGA HORARIA | 40 (quarenta)horas = | VAGAS 03
SEMANAL
REGIME | Estawtario ‘C.B.O | 2345-10
JURIDICO
"VENCIMENTO: | RS 1.500,00
RIRIBUIGES, ™ = e e

a) coordenar a elaboragdo e implementagdo da proposta pedagodgica e sua

operacionalizagdo através dos planos de ensino. articulando o curriculo com as
diretrizes da Secretaria;

b) articular-se com as Coordenadorias Regionais e sectores da SMEC na busca de
apoio técnico-pedagdgico. socioeducativo e administrativo, visando elevar a
produtividade do ensino e da aprendizagem;

¢) acompanhar a execugdo dos projetos em parcerias com outras instituigdes.
adequando-os a realidade da sua escola;

d) coordenar a elaboragdo e implementagdo do Regimento Escolar;

e} gerenciar o funcionamento da escola em parceria com o Conselho Escolar.
zelando pelo cumprimento do Regimento Escolar. observando a legislagdo
vigente. normas educacionais e padrdo de qualidade de ensino:

f) elaborar e implementar o Plano da Gestdo Escolar atinhado ac PDE, Proposta
Pedagégica, Regimento Escolar e Diretrizes do Sistema Municipal de Ensino.

discutindo com a comunidade escolar € incorporando as contribuigdes:

g) promover a construcdo do PDE. bem como a sua execugdo ¢ replanejamento,

T Rua 12 de Margo, 84 CEP 48.480-000. Crisopolis - BA.
Tel.: (75) 3443-2182 / 2183 7 2569 pmerisopolis:dvahoo.com.br
CNPJ 13.646.922-0001 -12



Py ESTADO DA BAHIA

‘@t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
ponves GABINETE DO PREFEITO

através de um trabalho coletivo em parceria com o Conselho Escolar. mediante

processo de analise dos resultados e proposi¢des adequadas:

h) promover as mudangas legislativas na area da educagdo em conformidade com a

atualizagdo das leis que regem a Educagio:

i) executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do seu chefe imediato.

~ Rua 12 de Margu. 84 CEP 48.480-000. Crisopolis - BA.
Tel.: (75) 3443-2182 / 2183 / 2569 pmcrisopolisayahoo.com br
CNPJ 13.646.922-0001-12
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ESTADO DA BAHIA

‘@t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

GRUPO OCUPACIONAL |3 - Servigo Social

"NOMENCLATURA ~ DO | TECNICO DE ENFERMAGEM -
CARGO

(ESCOLARIDADE | 2°Grau e Curso Técnico de Enfermagem
EXIGENCIAS | Registrono Coren

CARGA HORARIA | 40 (quarenta) horas f VAGAS 24

| SEMANAL |

[ REGIME JURIDICO | Estatutario "l . CBO i“'szzz"-h"S"
VENCIMENTO: RS 545,00

"ATRIBUICOES: T T

a) Realizar trabalhos dentro dos setores a que forem determinados, conforme
determinagdo do enfermeiro chefe;

b) Controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsagdo e utilizando aparelhos
de auscultura e press3o. para registrar anomalias:

¢} Fazer curativos simples. utilizando prescri¢des. para proporcionar alivio ao
pactente e facilitar a cicatrizagio de ferimentos. suluras e escoriagdes:

d) Preparar pacientes para consultas ¢ exames. colocando-os na posi¢do indicada
para facilitar a realizagdo das operagdes mencionadas:

e} Preparar e esterilizar material instrumental, ambientes ¢ cquipamentos,
obedecendo a prescri¢des. para permitir a realizac3o de exames. tratamentos:
pequenas tntervengdes cirurgicas e atendimento obstétrico:

0 Orientar pacientes. fazer aplicagdes de vacinas. elaborar carteirinhas de controle
com prazos determinados para o retomo do paciente.

g) Aplicar injegdes intramusculares ¢ endovenosas conforme determinagdes médicas
para tratamento de pacientes. orientando-os sobre as reagdes fisicas que podero

Qcorrer;

by Prestar atendimento domiciliar. conforme solicitagdes ¢ sob ordens da chefia
imediata; \

490
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ESTADO DA BAHIA

GABINETE DO PREFEITO

iwt PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

i)

i

K)

m)

n)

Bhipivet®,

Fazer coletas de materiais para exames de Laboratorios:
Auxiliar na coleta e andlise de dados sdcio-sanitarios da comunidade. para o

estabelecimento de programas de educagdo sanitaria;

Participar dc programas cducativos de sadde quc visem motivar ¢ desenvolver
atitudes e habitos sadios em grupos especiticos da comunidade (criangas.
gestantes e outros);

Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem.
verificando nivel de estoque para. oportunamente. solicitar ressuprimentos;
Supervisionar e orientar a limpeza de desinfec¢do dos recintos. bem como zelar
pela conservagdo dos equipamentos que utiliza;

Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do seu chete imediato.

L [ .- - - . - .- - - . . 4'
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFIC ACAO DO CARGOF REOQUISITOS PARASED PROVIMIENTO

GRUPO OCUPACIONAL
[ NOMENCLATURA ™~ DO
CARGO

2 - Obras ¢ Servigos Pablicos
TECNICO DE  MANUTENCAO
COMPUTADOR

DE

ESCOLARIDADE | Ensino Médio Completo
EXIGENCIAS | Conhecimentos de Informatica ¢ Curso Técnico de
Manutengdo de Computador
‘CARGA  HORARIA | 40 (quarerité{)"héfas VAGAS 05
SEMANAL
'REGIME JURIDICO ~ | Estatutario | €BO | 313205 |
"VENCIMENTO: RS 465,00 [
"ATRIBUICOES: B T
a) administrar o processo de manuten¢io dos equipamentos de informatica;
b) desenvolver e cuidar da manutengio de sistemas computacionais de interesse da
Preteitura Municipal:
¢) gerenciar os recursos das redes de computadores;
d) prestar suporte a software e equipamentos de informatica:
e) realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia

imediata.

" Rua 12 de Margo, 84 CEP 48.480-000. Crispolis - BA.
Tel.: (75) 3443-

2182 /2183 / 2569 pmcrisopolivied vahoo.com br
CNPJ 13.646.922-0001-12



&
el

&

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFLC AC AO DO ARGO T IRIOVINSITOS PARANSED PROVINIENTO

GRUPO 1 Servi¢os Auxiliares de Apoio Administrativo-
OCUPACIONAL Financeiro e de Fiscalizagio

NOMENCLATURA DO | AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR

CARGO

ESCOLARIDADE | Ensino Médio Completo

"EXIGENCIAS ~ | Conhecimentos de Informatica

CARGA  HORARIA | 40 (quarenta) horas | VAGAS

SEMANAL i
L

| REGIME JURIDICO | Estatutario
VENCIMENTO: | R$46500

Atribuicdes:

~ CBO |

- w.-
w,
—

a) Cuidar Da Seguranga Dos Alunos: Auxiliar alunos na travessia de ruas.
Auxiliar alunos com deficiéncia (fisica. visual, mental).

ldentiftcar pessoas suspeitas nas imediagdes da escola.

Comunicar a chefia a presenga de estranhos nas imediagées da escola;

b) [nspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar ¢ no transporte:
Solicitar ao aluno que mostre os pertences da mochila:

¢) Orientar Alunos e Responsaveis: Explicar aos alunos regras e procedimentos.
Informar sobre regimento e regulamento.

Orientar alunos quanto a0 cumprimento aos hordrios;

RN d) Prestar Apoio As Atividades Académicas: Substituir (momentaneamente) docente
na sala de aula. mostrar a escola a pais e alunos, informar a diregdo auséncia do
professor;

e) Controlar as Atividades Livres: Orientar entrada ¢ saida dos alunos, impedir
permanéncia de alunos durante recreio nas salas de aula, observar circulagio dos
alunos durante o recreio, vistoriar agrupamentos isolados de alunos:

f) Organizar Ambiente E Transporte Escolar: Fixar avisos em mural.

Abrir as salas de aula. tocar sinal nos horarios de inicio e término de aulas.

Rua {2 de Margo. 84 CEP 48.480-000. Crisdpolis - BA.
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ESTADO DA BAHIA

‘*t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

Controlar carteira de identidade escolar/cracha. orientar mudangas de sala de aula aos
| alunos: !

¢) Providenciar Manuten¢do Predial E Do Transporte Escolar: Verificar as condigdes

de operagdo dos portdes ¢ portas. verificar nivel de dpua nas cisternas;

h) Executar outras atividades correlatas ao cargo a critério do seu superior.
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ESTADO DA BAHIA

‘Wt PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
- GABINETE DO PREFEITO

GRUPO OCUPACIONAL | 4 - Atividades de Nivel Superior

NOMENCLATURA DO | FARMACEUTICO - BIOQUIMICO
CARGO

ESCOLARIDADE Ensino Superior Completo em Farmacia ¢ Bnoqumuca
EXIGENCIAS | Experiéncia Profi: ssional de 02 (dois) anos
‘CARGA ~ HORARIA | 40 (quarentayhoras | VAGAS |

SEMANAL !

'REGIME IURIDICO [ Estawtario | CBO | 3522-10
"VENCIMENTO: = [R$250000

ATRIBUICOES: e e e e e e

a) realizar e interpretar exames laboratoriais imunolégicos, sorolégicos. bioquimicos,
de coagulagio, histocompatibilidade e outros;

b) participar da producio de hemoterapicos. elaborar e emitir relatérios:

c} realizar o controle de qualidade das substéncias produzidas;

d) supervisionar ¢ orientar as atividades dos laboratoristas ¢ auxiliares de analises na
preparacdo e na realizagdo de exames laboratoriais;

e) planejar. desenvolver e aplicar as boas praticas de fabricagdo conforme a legislagio
vigente,

f) planejar. promover. avaliar ¢ documentar treinamentos em boas priticas e em
outras atividades necessarias a garantia da qualidade;

g) executar técnicas de produgio de hemoderivados e de controle de qualidade dos
mesmos;

h) fazer a manipulagio de insumos farmacéuticos como medicacdo. pesagem e
mistura. indicando instrumentos especiais ¢ tormulas quimicas:

1) controlar entorpecentes e produtos equiparados. anotando sua venda em mapas.

guias e livros, segundo receituarios devidamente preenchidos:
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

1) analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboragdo de seus insumos.

valendo-se de métodos quimicos;

k) analisar soro antiofidico. pirogénio e outras substincias. valendo-se de meios
bialdgicos:

1) tazer andlises clinicas de exudatos e transudatos humanos. como sangue e urina.
valendo-se de diversas técnicas especificas: executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de dificuldade; '

m) executar outras atividades correlatas ao cargo e ao critério da divisdo de

vigildncia. \\
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IDENTIFIC AC O

GRUPO
OCUPACIONAL

‘NOMENCLATURA
DO CARGO
ESCOLARIDADE
EXIGENCIAS

"CARGA HORARIA |
SEMANAL
REGIME
JURIDICO
VENCIMENTO: |

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

PROVINMENTO

DO CARGOE REFOUISTTON PARASE

4 - Atividades de Nivel Superior

"ASSISTENTE SOCIAL

f:nsino Superior completo em Assisténcia Social

Registro no Conselho Regional de Assistentes Sociais {CRAS)

e Experiéncia Profissional de 02 (dois) Anos

Municipio;
b)
¢) emitic laudos e/o
subvengdes atravé
d) realizar estudos e
conhecimento das

e) organizar e/ou p.

2)

ATRIBUICOES:
a) organizar. difundir, implantar ¢ acompanhar a politica na area de bem-estar soctal.

estabelecendo diretrizes de agdo em conjunto com as estruturas existentes no

participar na elaboragio de planos. programas e projetos ligados a area social:

a¢des correspondam as reais necessidades da populagio:

entidades sociais e/ou grupos comunitarios. para discutir o trabalho social e para
aperfeigoamento técnico:

cadastrar as entidades sociais existentes no Municipio:

Implantar e implementar programas que atendam a populagdo com problemas
especiais. principalmente junto aqueles que sofrem efeitos da marginalidade social

(menores abandonados. migrantes. mutheres. desempregados. idosos. ale

20 (vinte) horas  VAGAS 0
| Estatutario " CBO | 251605
RS 125000 T

u pareceres técnicos e propor, cancelar. reduzir ou ampltar
s da andlise ¢ emissdo de parecer técnico;
pesquisas. interpretar e compreender os fatos. tendo em vista o

caracteristicas de cada comunidade. para que os programas e

articipar de encontros treinamentos com agentes. técnicos.

odlatras.

N @
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

 mendigos. boias-frias. gestantes. deficientes mentais ¢ fisicos);

h) prestar atendimento a crianga carente através de agdo preventiva ¢ da integragdo
dos servigos pablicos e entidades comunitarias;

i) buscar atender a necessidade de creches para menores procedentes de familias de
baixa renda;

iy implantar programas de atendimento & crianga e ao adolescente orfios e
abandonados. com a participagdo da populagio no processo de atuagdo junto aos
mesmos:

k) prestar assisténcia ao idoso carente. implantando programas de valoriza¢do desta
faixa etaria. de sua historia de vida. buscando voltar a aten¢do da comunidade a
sua pessoa;

) realizar pesquisas e levantamento de dados sobre as condi¢des habitacionais do
Municipio. visando estimular a implantagdo de programas de habitagéo:

m) criar programas de valorizagio da cultura do povo através do levantamento de uso
de ervas medicinais, da valorizag¢do do artesanato local:

n) executar outras tarefas compativeis com a fungdo, determinadas pela chefia

imediata. \\
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IDENTIFIC AC AO DO CARGO T REOUISTTOS PARSYSEL PRONIMENTO

GRUPO OCUPACIONAL || - Servicos Auxiliares de Apoio Administrativo-
_ 7 o Financeiro ¢ de Fiscalizagdo

NOMENCLATURA DO | AUXILIAR DE COZINHA

CARGO . | i
ESCOLARIDADE Ensino Médio Completo N o
EXIGENCIAS | Conhecimentos de Informatica _ _

CARGA HORARIA | 40 (quarenta) horas VAGAS } 06
SEMANAL o * " _
REGIME JURIDICO | Estawario | _CBO | 5135

VENCIMENTO: R$465 00

ATRIBUICOES:

a) Pré-Preparar Alimentos: Descongelar alimentos. limpar alimentos. temperar

alimentos;

b) Auxiliar Na Montagem De Pratos: Propor elabora¢io de novas receitas,

Colocar alimentos no espeto, aquecer alimentos pré-preparados. dispor guarni¢io nos
pratos:

¢) Processar Alimentos: Cortar alimentos;

d) Montar Praga ("Mise-En-Place"): Verificar pediduos comandas ou cardapio.
selecionar géneros alimenticios e/ou ingredientes. verificar disponibilidade de géneros
alimenticios e/ou ingredientes:;

¢) Verificar Qualidade Dos Géneros Alimenticios: Verificar prazo de validade,
verificar aspectos organolépticos (cheiro, aspecto. cor. textura e sabor):

f) Minimizar Riscos De Contaminagdo: Vestir uniforme (avental. touca. luvas. etc),
retirar adornos (anéis. brincos. etc.), lavar mios e ante-bragos:

2) Preparar Local De Trabalho: Preparar local de trabalho,

Verificar estado de conservag@o do local de trabalho. lavar local de trabalho.
higienizar local de trabalho:

h) Organizar Trabalho: Conferir materiais e utensilios, notificar quebra ou dano de
equipamentos/utensilios, guardar materiais e utensilios:

| 1) Executar outras atividades correlatas ao cargo a critério do seu superior.

\
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vt GABINETE DO PREFEITO

INENTINIHC ACANO DO ARGOT REOUISTTONS PARASED PROVINITENTO

GRUPO OCUPACIONAL I - Servigos Auxiliares de Apoio Administrativo- |
Financeiro e de Fiscaliza¢do '
NOMENCLATURA DO ! AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CARGO J
ESCOLARIDADE Ensino Fundamental Incompleto
EXIGENCIAS T e e e e
CARGA ~  HORARIA [40 (quarentayhoras | VAGAS | 294 |
SEMANAL ' |
'REGIME JURIDICO | Estautario ]' - C.B.O .”snf;-‘z'_s'
VENCIMENTO: RS 465,00
ATRIBUICOES:

a) remover o pd dos madveis. tetos. portas, janelas e equipamentos. espanando-0s ou

limpando-os: ‘
i

b) limpar escadas. pisos. calcadas. banheiros. copas. varrendo-o0s. ¢encerando-0s ou !
passando aspirador de po:

¢) limpar utensilios como: cinzeiros, lixeiros. objetos de adomo. vidros. janelas,
entre outros,

d) arrumar banheiro, limpando-os com agua. sabdo. detergente e desinfetante.
reabastecendo-os de papel higiénico. toalhas e sabonctes;

e) coletar 0 lixo e deposita-lo nas lixeiras;

f) executar servigos de limpeza da drea externa da unidade para qual fora designado.
varrendo ou lavando calgadas, patios. paredes. janelas. como também, rogando e
capinando:

g) auxiliar na preparagdo de refeigdes e lanches. descascando e cortando verduras e
temperos. lavando e secando lougas. servindo as refei¢des e lanches. fazendo a

limpeza da cozinha,

h) zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho:

i) executar outras tarefas correlatas ao cargo a critério de seu superior. \\
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IDENTHFIC AC NO DO CARGO T REOUISETOS PARAYSEL PROVIMENTO

GRUPO OCUPACIONAL. | 4 - Atividades de Nivel Superior

NOMENCLATURA DO | ENFERMEIRO )

CARGO

'ESCOLARIDADE ~~ | Ensino Superior em Enfermagem

EXIGENCIAS | Registro no Coren e E“xpériénéia Profissional de 02
(dois) anos

[CARGA™ " HORARIA | 40 (quarenta)horas | VAGAS [ 08

SEMANAL

"REGIME JURIDICO ™~ | Estawtario | C.B.O E""iijé-éé |

VENCIMENTO: R$ 2.500,00

ATRIBUICOES: T

a) prestar assisténcia de enfermagem em hospitais. unidades sanitdrias. ambulatérios
e se¢des de enfermagem:

b) assistir o paciente através de um acolhimento inicial individual. detectando suas
necessidades basicas e especificas. priorizando as urgéncias:

¢) realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento feito pela equipe
técnica, assimn conhecendo a realidade das familias pelas quais for responsavel, a fim
de identificar os problemas de saide e situagdes de riscos mais comuns:

d) elaborar um plano local, com a participagdo da comunidade. grupos de voluntarios
e associagdes comunitarias. para o enfrentamento dos problemas e fatores que
colocam em risco a saude;

e) garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e
contra-referéncia para os casos de maior complexidade ou que necessitem de
intemagdo hospitalar: i
f) supervisionar, avaliar e/ou realizar curativos. vacinas e administrar medicamentos
devidamente prescritos;

g) supervisionar ou executar a administragdio de dietoterapia, conforme prescrigio

médica;

bh) responder pela observancia das prescrigdes médicas relativas a pacientes; \\
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GABINETE DO PREFEITO

i) velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes:
i) supervisionar a esterilizagdo do material nas areas de enfermagem:

I) prestar socorro de urgéncia:

m) orientar o isolamento de pacientces;

n) supervisionar os servigos de higienizagdo de pacientes:
o) controlar o abastecimento de material. evitando a falta de recurso quando da

assisténcia aos pacientes;

p) gerenciar a guarda. funcionamento, conservagdo. manutengdo ¢ limpeza dos ¢

equipamentos ¢ do material de enfermagem. zelando pelo devido funcionamento da
unidade:

q) participar de programas de aprimoramento quantc a educagdo sanitaria €
treinamento de recursos humanos em saude:

r) participar de cursos de capacitagdo e. quando convocado. ministrar Cursos.
pailestras. simpdsios. vinculados a sua area de atuagio:

8) participar do processo de instalagdo de oxigenoterapia domiciliar. prezando pela
devida assisténcia ao paciente no periodo em que se tizer necessirio ou enquanto
permanecer sob sua responsabilidade:

t) auxiliar no transporte ou deslocamento de pacientes ao servi¢o de saude.
permanecendo junto ac mesmo durante a remogao: :
u) preencher a documenta¢do e livros de registros que atendam a normatizagio
prevista pela Secretaria Municipal de Saude; |
v} atender as diretrizes constantes no regimente interno de enfermagem. desenvolvido
pela Secretaria Municipal de Saude:

x) realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia

imediata. \
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CABINETE DO PREFEITO

TDENTIELC A C AO DO O ARGO T RE OHINITTOS PARASHED PROMVMIMENTO
GRUPO OCUPACIONAL | 4 - Atividades de Nivel Superlor

"'NOMENCUATURA™ DO | MEDICO CLINICO oo T
CARGO

[ESCOLARIDADE =~~~ | Ensino Superior em Medicina

EXIGENCIAS Inscricio no Consetho Regional de Medicina e

Experiéncia Minima de 02 Anos.

CARGA HORARIA | 24 (vinte e quatro) horas [ VAGAS |
SEMANAL | :

"REGIME JURIDICO™ | Estauario | l C.B.O '! 2231-29
VENCIMENTO: RS 3.500,00 T | |
ATRIBUICOES:

a) realizar consultas ctinica aos usudrios da sua area adstrita:

b) executar as a¢des de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;

¢) realizar consultas e procedimentos nas Unidades Municipais de Saude e. quando
necessario. no dornicilio do paciente;

d) realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengao
na atengdo Basica. definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Sadade -
NOAS 2001:

e) aliar a atuagio clinica a pratica da saude coletiva;

f) fomentar a cria¢dio de grupos de patologias especificas. como de hipertensos, de
diabéticos. de saide mental. etc.:

g) emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia:

h) realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias:

i) encaminhar aos servigos de mator complexidade. quando necessario. garantindo a
continuidade do tratamento nas Unidades Municipais de Sadde. por meio de um

sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;

i} realizar pequenas cirurgias ambulatdrias: \
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GABINETE DO PREFEITO
k) indicar internagdo hospitalar:
) solicitar exames complementares:

m) verificar e atestar obito;

n) desenvolver atividades de acordo com as diretrizes ¢/ou protocolos estabelecidos
pelo municipio:

0) realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia

imediata. \\
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‘*t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
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IDENTIFIC ACAO DO CARGOT REOUISITOS PARASIT PROVINIENTO

GRUPO OCUPACIONAL | 4 - Atividades de Nivel Superior

' NOMENCLATURA DO | MEDICO CLINICO

CARGO

ESCOLARIDADE | Ensino Superior em Medicina |

EXIGENCIAS Inscricio no Conselho Regional de Medicina e
Experiéncia Minima de 02 Anos.

[CARGA ~ HORARIA | 40 (quarenta) horas 1 VAGAS [ 08

SEMANAL

REGIME JURIDICO | Estatutario l C.B.O ! 2231-29 |

VENCIMENTO: RS 5.500,00

ATRIBUICOES: e e

a) realizar consultas clinica aos usuarios da sua area adstrita:

b) executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianga. adotescente. mulher. adulto e idoso:

¢) realizar consultas e procedimentos nas Unidades Municipais de Saide e. quando
necessario. no domicilio do paciente;

d) realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengio
na atengio Basica. definidas na Norma Operacional da Assisténcta a Saide -
NOAS 2001,

e) aliar a atuagdo clinica a pratica da saide coletiva:

f) fomentar a criag3o de grupos de patologias especificas. como de hipertensos. de
diabéticos, de saide mental, etc.;

g) emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

h) realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias ¢ emergéncias;

i) encaminhar aos servi¢os de maior complexidade. quando necessario. garantindo a
continuidade do tratamento nas Unidades Municipais de Saiade. por meio de um

sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia:

i) realizar pequenas cirurgias ambulatorias:
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GABINETE DO PREFEITO

&) indicar internagdo hospitalar:

B solicitar exames complementares:

m) verificar e atestar obito:

n) desenvolver atividades de acordo com as diretrizes e/vu protocolos ¢stabelecidos
pelo municipio:

o) realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia

imediata. _
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IDENTIFEC AC A DO ARGO REOUISTTOS PARASTE PROVIMINTO

GRUPQ OCUPACIONAL | 4 - Atividades de Nivel Superior

| NOMENCLATURA DO | MEDICO VETERINARIO
CARGO ‘
ESCOLARIDADE ' Ensino Superior Completo em Medicina Veterinaria !
EXIGENCIAS =~ [ Registro no Conselho Regional de Veterinarios ¢

Experiéncia Profissional de 02 (dois) Anos :
CARGA HORARIA | 40 (quarenta) horas ] VAGAS { 04
SEMANAL ; g
REGIME JURIDICO | Estatutario J' C.B.0 1 223305
- VENCIMENTO: R$ 2.500,00
“ATRIBUICOES: T

a) planejar e desenvolver campanhas e servigos de fomento e assisténcia técnica a
criagdo de animais e a saide puablica, em ambito municipal. valendo-se de
levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos recursos existentes:

b) proceder a profilaxia. diagnéstico e tratamento de doengas dos animais. reatizando
exames clinicos e de laboratério. para assegurar a sanidade individual e coletiva '
desses animais e estabelecer a terapéutica adequada:

¢) promover o controle sanitario da reprodugdo animal destinada & industria ¢ a
comercializacdo no Municipio, realizando exames clinicos. anatomopatolégicos, |
laboratoriais. ante e post(-mortem. para proteger a saide individual ¢ coletiva da
populagio:

d) promover ¢ supervisionar a fiscaliza¢do sanitaria nos locais de produgio.
manipula¢3o. armazenamento ¢ comercializagdo dos produtos de origem animal.
bem como de sua qualidade. determinando visitas in loco. para fazer cumprir a
legislacdo pertinente:

e) proceder ao controle das zoonoses. efetuando levantamento de dados. avaliagio

epidemioldgica e pesquisas para possibilitar a profilaxia de doengas:

f) participar da elabora¢iio e coordenacdo de programas de combate ¢ controte de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

vetores. roedores e raiva animal:
fazer pesquisas no campo da biologia aplicada a veterinaria. realizando estudos.
experimentos. estatistica. avaliagdo de campo ¢ laboratério para possibilitar o
maior desenvolvimento tecnologico da ciéncia veterinaria,

treinar servidores municipais envolvidos nas atividades relacionadas com
fiscalizagdo sanitaria. bem como supervisionar a execugio das tarefas:

elaborar pareceres. informes técnicos ¢ relatorios. realizando  pesquisas.

entrevistas. fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagio,
desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagio,
participar das atividades administrativas. de controle ¢ de apoio referentes i sua
area de atuagio:

executar outras tarefas compativeis com a fungdo. determinadas pela chetia

imediata.
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- GABINETE DO PREFEITO

TDENTIFIC AC AO DO CARGO T REOUISTTOS PARAVSED PROVINENTO

GRUPO OCUPACIONAL. | 4 - Atividades de Nivel Superior

NOMENCLATURA DO | NUTRICIONISTA

CARGO

[ESCOLARIDADE | Ensino Superior completa em Nutrigdo

EXIGENCIAS Registro no ‘Conselho Regional de Nutricionisla ¢
Experiéncia Protissional de 02 (dois) anos

CARGA ' HORARIA | 40 (quarenta) horas | vaGas i 03 |

SEMANAL ‘ l

'REGIME JURIDICO | Estawtirio -j C.B.O |' 223710

VENCIMENTO: R$ 2.500,00

ATRIBUICOES: T

a) ldentificar e analisar habitos alimentares e deficiéncias nutritivas nos individuos. !
bem como compor cardapios especiais visando suprir as deficiéncias
diagnosticadas:

b) elaborar programas de alimentagiio basica para os estudantes da rede escolar
municipal. para as crian¢as das creches. para as pessoas atendidas nos postos de
saude e nas demais unidades de assisténcia médica ¢ social da Prefeitura:

¢) acompanhar a observéncia dos cardapios e dietas estabelecidas para analisar sua
eficiéncia;

d) supervisionar os servicos de alimentagdo promovidos pela Prefeitura. visando
sistematicamente a unidades para o acompanhamento dos programas de
averigua¢do do cumprimento das normas estabelecidas:

e) acompanhar e orientar o trabalho de educagdo alimentar realizado pelos
professores da rede municipal de ensino e das creches:

f) planejar e executar programas que visem a melhoria das condigdes de vida da
comunidade de baixa renda no que se retere a difundir habitos alimentares mais
adequados. de higiene e de educagdo do consumidor: i

g) elaborar previsdes de consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculando e

A
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k)

D

afees GABINETE DO PREFEITO

‘determinando as qﬁéﬁtida&és' necessérias amex-ecuqﬁf) dos servicos de nutricdo.
bem como estimando 0s respectivos Custos:

pesquisar mercado fornecedor. seguindo critérios custo-qualidade:

emitir parecer nas licitagdes para aquisi¢do de géneros alimenticios, utensitios ¢

equipamentos necessarios para a realizagdo dos programas,

levantar os problemas concernentes i manutengdo de equipamentos. a :
aceitabilidade dos produtos e outros. a fim de estudar e propor solugdes para !
resolve-los;

elaborar pareceres. informes técnicos e relatorios. realizando pesquisas.

entrevistas, fazendo observa¢des ¢ sugerindo medidas para implantagio. I
|

desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagdo.

executar outras tarefas compativeis com a fun¢do. determinadas pela chefia

imediata. \(\\

e e e 60
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‘ t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
=% GABINETE DO PREFEITO

IDENTHICAC A DO CARGO T REOUISITOS PARASEL PROVINIENTO

GRUPO OCUPACIONAL | 4 - Atividades de Nivel Superior

NOMENCLATURA DO | ODONTOLOGO

CARGO

"ESCOLARIDADE " | Ensino Supenor em dcfoﬁ't—al—c-)gla o

EXIGENCIAS ] Reglstro no Conselho Reglonal de “'O'db'rildlogia. e
Experiéncia Profissional de 02 (dois) anos

'CARGA~~~ HORARIA | 40 (quarenta) horas VAGAS |

SEMANAL l

REGIME JURIDICO Estatutario l CBO l 2232-08

VENCIMENTO: RS 2.500,00

"ATRIBUICOES: o T

a) examinar os dentes e cavidade bucal. para verificar presenga de cdries ¢ outras |
afecgdes:

b) identificar as afec¢des quanto a extenséo e profundidade. para estabelecer o plano
de tratamento;

¢) aplicar anestesia. extrair raizes e dentes. restaurar caries dentdrias. fazer limpeza
profilatica. substituir ou restaurar partes de coroa dentaria e tratar de infec¢des da
boca:

d) fazer pericia odonto administrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes;

¢) fazer pericia odonto legal. para fornecer laudos:

f) responder a quesitos e dar outras informagdes:

g) aconselhar aos cidaddos os cuidados de higiene bucal:

h) realizar tratamentos especiais. servindo-se da pritese e de outros meios. para
recuperar perdas de tecidos moles ou dsseo;

i) prescrever ou administrar medicamentos, determinando via oral ou parenterai:

j) diagnosticar a ma oclusio;

k) realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo e conforme orientagio da chetia

61

imediata.
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‘*t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

GRUPO OCUPACIONAL [3  Servigo Social

'NOMENCLATURA ™ DO | TECNICO EM RADIOLOGIA

CARGO

| ESCOLARIDADE Ensino Médio Complete 77

EXIGENCIAS 7 [Curso  Técnico em Radiologia e AEircpcAr‘i'éhcié
Profissional de 01 (um) ano.

'CARGA " HORARIA | 24 (vinte e quatro) horas | VAGAS 03

SEMANAL |

REGIME JURIDICO Estatutario "CBO | 324115

"VENCIMENTO: RS 545,00 Trem e

| ATRIBUICOES: T

Selecionar os filmes a serem utilizados. de acordo com o tipo de radiologia

requisitada pelo médico, e coloca-los no chassi;

b) Posicionar o paciente adequadamente. medindo as distancias para focalizagio da
area a ser radiografada. a fim de assegurar a boa quatidade das chapas:

¢) Operar o equipamento de raios X. acionando os dispositivos apropriados para
radiografar a area determinada;

d) Encaminhar o chassi 4 CAmara escura para ser feita a revelagio do filme;

¢) Operar maquina reveladora. preparando e utilizando produtos quimicos
adequados, para revelar, fixar e secar as chapas radiograficas:

f) Encaminhar a radiografia, ja revelada, ao médico responsavel, efetuando as
anotagdes e registros necessarios:

g) Controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso no setor. verificando e
registrando o consumo para solicitar reposi¢do. quando necessario:

h) Executar todas as técnicas de exames gerais e especiais de competéncia do
técnico. executadas as que devam ser realizadas pelo proprio radiologista;

i) Fazer levantamentos toracicos através do sistema de abreugrafias. preparar

pacientes a serem submetidos a exames radiograficos. usando a técnica especifica

para cada caso. !
\~

Tel.: (75) 3443-2182/ 2183 / 2569 pmcrisoputisa@yahoo.com.br
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‘*‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

I}

k) Operar com aparelhos de raio X para aplicar tratamento terapéutico.

0

m) Comunicar qualquer anormalidade ou falha no funcionamento da aparelhagem de

n)

o)

()]

Q)

g GABINETE DO PREFEITO

Anotar na ficha propria todos os dados importantes relativos ao radiodiagnéstico,

informando ao radiotogista quaisquer anormalidades ocorridas:

Identificar rigorosamente os pacientes;

Raio X e acessorios e zelar pela sua conservagio:
Propor normas para arquivamento de filmes, chapas e diagndsticos: f

Colaborar na organizagdo. orientacdo e execucdo de cursos ¢ treinamentos de

pessoal auxiliar: ‘
Requisitar ¢ controlar material e medicamentos necessarios a realizagio de |
exames radiograficos;

Orientar. coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por

auxiliares;

Executar outras tarefas compativeis com a fungdo ou determinadas pela chefia

imediata;
o o ma e e v— e e e m———m e e —e oo AN --
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‘*t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
= GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFEC AC RO DO CARGOF REOQUINHTOS PARASED PROVINMINTO

GRUPO OCUPACIONAL |1 Servigos Auxiliares de Apoio Administrativo-
Financeiro e de Fiscalizagdo

i NOMENCLATURA DO | MOTORISTA CNH “D"

CARGO

"ESCOLARIDADE ~ | Ensino Fundamental Incompleto (4°. Série)

EXIGENCIAS = [Carteira Nacional de Habilitagio Categoria Minima
“D™ e as contidas no art. 145 da Lei 9.503 de 23 de
setembro de 1997 (Cédigo de Transito
Brasileiro).

CARGA™ 7 "HORARIA |40 (quarenta)horas | VAGAS | 25

SEMANAL

REGIME JURIDICO™ | Estawtarioc | C.B.O T”?ézi-io

VENCIMENTO: | R$ 600,00 '

ATRIBUICOES:

a) dirigir veiculos, observando a sinalizagio. a velocidade e o fluxo de transito:

b) transportar pessoas, materiais. maquinas e equipamentos. conduzindo-os aos
locais determinados:

¢) executar servigos de entrega e de retirada de materiais. de documentos. de
correspondéncias. de volumes e de encomendas. assinando ou solicitando o
protocolo que comprova a execucdo dos servigos:

d) controlar carga e descarga de materiais ¢ maquinas;

e) verificar o estado dos pneus. o do nivel de lubrificantes. o do combustivel ¢ o da
agua:

f) verificar e testar os sistemas de freio e o elétrico, para certificar-se das suas
condigdes;

g) realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia

imediata. \\
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‘*t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFIC AC AO DO CARGO T RIOUISTTOSPARAYSEL PROVINENTO

GRUPO 1 Servicos Auxiliares de Apoio Administrativo-
OCUPACIONAL Financeiro e de Fiscalizagao

NOMENCLATURA DO | PORTEIRO =~

CARGO

ESCOLARIDADE | Ensino Fundamental Incompleto

'EXIGENCIAS

CARGA  HORARIA | 40 (quarenta)horas | VAGAS ' 18
SEMANAL | |

REGIME JURIDICO | Estatario | C.B.O ! 5174-10
VENCIMENTO: ™~ |Rsaesoo T T S
ATRIBUICOES:

a) fornecer as informagdes ao piblico em geral:

b) abrir e fechar a reparti¢do confiada a sua guarda:
¢} responsabilizar-se pelo controle de equipamentos:
d) controlar o fluxo de entrada e saida de materiais;

e) realizar outras atribuiches pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia

- imedtata. \
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GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFICAC AO DO CARGO T REOQUISITONSPARASEL PROVIMENTO

GRUPO 1 - Servigos Auxiliares de Apoio Administrativo-
OCUPACIONAL Financeiro e de Fiscalizagao

 NOMENCLATURA DO | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
CARGO

ESCOLARIDADE | Ensino Fundamental Incompleto

EXIGENCIAS |7 ‘ ' T
CARGA  HORARIA | 40 (quarenla) horas , VAGAS I 07
SEMANAL | i

'REGIME JURIDICO | Estatutario I C.B.O J 1825
VENCIMENTO: RS 465,00 |
ATRIBUICOES:

a) Transportar Cargas: Transportar produtos envasados em caminhdo baq.

carroceria convencional e side. transportar grios em caminhdes graneleiros:

b) Realizar Inspegdes E Reparos No Veiculo: Inspecionar agua e oleo. inspecionar
pneus, administrar finangas.inspecionar ferramentas obrigatorias;

¢) Verificar Documentos Do Veiculo e da carga: Conferir a carga com a nota fiscal.
conferir manifesto, conferir quantidade de carga;

d) Vistoriar Cargas: transportadas Posicionar carga de acordo com ordem de entrepa,
Arrumar carga de acordo com o peso. distribuir peso da carga entre eixos, identificar
avarias na mercadoria;

¢) Definir Rotas: Planejar itinerdrio. propor itinerarios. gerenciar autonomia do
veiculo.

orientar-se em relacdo a acidentes peogrificos e identificar irregularidades na
superficie:

f) Comunicar-Se Em Tempo Real: Comunicar a saida a central. enviar mensagem de
desvio de rota a central. comunicar a chegada e saida do cliente a central;

g) Trabalhar Com Seguranca: Posicionar veiculo para carga e descarga. acionar
sistema hidraulico da cegonheira. com pinos de seguranca. posicionar o caminhio no

66
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kL ESTADO DA BAHIA

w PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
2 GABINETE DO PREFEITO

embarcadouro de animais. observar posicionamento de carga suspensa:
h) Guinchar E Destombar Veiculos: Destombar caminhdo e odnibus, destombar
veiculos com cargas inflamaveis. destombar caminhdo frigorifico. destombar
caminhio betoneira e cebolio:

i) Prestar Socorro: Obter informagdes precisas sobre o local do acidente. sinalizar
local de acidente. acionar o giroflex em situa¢des de perigo. desligar bateria do

veiculo acidentado, preservar local de acidente com vitimas:

1) Operar Equipamentos: Operar guincho leve-platatorma hidraulica: Operar guincho

meédio-plataforma hidrdulica. operar guincho pesado (langa e torre telescopica):

k) Assegurar Regularidade Do Transporte: Calcular prego tonelada / km do frete
Estimar custos de frete em rodovias n3o pavimentadas. estimar custos do transporte
segundo o tipo de carga;

1) Movimentar Cargas Volumosas E Pesadas: Manusear cargas por meio de
empilhadeira. definir ponto de equilibrio da carga. elevar cargas:

m) Realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia

- [ . - er o mma I .- - e e - . 67
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, GABINETE DO PREFEITO

Sejogh
i

IDENTIFIC AC AO DO CARGO T REOLINITON PARYSED PROVIMENTO

GRUPO OCUPACIONAL |1 - Servigos Auxiliares de Apoio Administrativo-
Financeiro e de Fiscalizagio

NOMENCLATURA DO | AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CARGO

ESCOLARIDADE =~ | Ensino Médio Completo

EXIGENCIAS ~ [ Conhecimentos de Informatica

CARGA  HORARIA | 40 (quarenta)horas | VAGAS i 9%

| SEMANAL |

REGIME JURIDICO | Estatario | C.B.O ! 4110-05

VENCIMENTO: | R$680,00 A -

-ATRIBUICOES: S S e e e e ]

a) Redigir correspondéncia, datilografar e digitar os servi¢os necessarios a unidade
administrativa;

b) preencher requisi¢des e formularios:

¢) emitir guias de tramitag¢io de processos ¢ documentos:

d) ordenar e arquivar documentos da unidade da unidade seguindo critérios
preestabelecidos;

e) receber e distribuir correspondéncia:

f) dar informagdes de rotinas;

h) receber e transmitir mensagens telefonicas:

i) coletar dados referentes a atividades mensuraveis;

j) controlar as requisi¢des de Xerox, correios telégrafos. fax. reprografia e outras;

k) executar a distribui¢do de material requisitado:

|} controlar entrada e saida de documentos:

m) executar servi¢os da rotina de registros pertinentes a unidade administrativa:

imediata.

n) realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagio da cheﬁx\
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

EDENTIFEC AC AO DO CARGOT REOUISTEOS PARASEL PRONIMENTO
GRUPO OCUPACIONAL |1 - Servigos Auxiliares de Apoio Administrativo-
Financeiro e de Fiscalizagio
NOMENCLATURA DO | ALMOXARIFE
CARGO
_ESCOLARIDADE | Ensino Médio Completo
EXIGENCIAS =~ | Conhecimentos de Informatica
CARGA HORARIA | 40 (quarenta)horas | VAGAS | 02
SEMANAL l
REGIME JURIDICO =~ | Estatutario 'J['_'"éfﬁ.d' T3S
ATRIBUiCéES: e T

a) verificar a posigo do estoque, examinando periodicamente o volume de mercadorias e
calculando as necessidades futuras, para preparar pedidos de reposicao,

b) controlar o recebimento do material comprado ¢ou produzido, confrontando as notas de
pedidos e as especificagdes com o material entregue, para assegurar sua perfeita
carrespondéncia aos dados anotados;

c) organizar 0 armazenamento de material e produtos. identificando-os e determinando sua
acomadagio de forma adequada, para garantir uma estocagem racional e ordenada;

d) zelar pela conservagao do material estocado, providenciando as condigdes necessarias,
para evitar deterioramento e perda;

e) efetuar ¢ registro dos materiais em guarda no deposito e das atividades reafizadas,
lan¢ando os dados em livros, fichas e mapas apropniados, para facilitar consultas e
elaboracio dos inventanos,

f) fazer o arrolamento dos materiais estocados ou em movimento, verificando periodicamente
0s reqgistros e outros dados pertinentes para obter informacgdes exatas sobre a situacao real
do almoxarifado.

W
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IDENTIFTIO A VO DO C

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

CABINETE DO PREFEITO

ARGO E RO ISTTOS PARASED PROMINMENTO

GRUPO OCUPACIONAL
'NOMENCLATURA DO

CARGO

ESCOLARIDADE

2 - Obras e Servigos Publicos

Ensino Fundamental Incompleto

imediata.

EXIGENCIAS | e
CARGA HORARIA | 40 (quarenta) horas ‘ VAGAS 'T"—so‘“"
SEMANAL i i

REGIME JURIDICO | Estatutario l C.B.O ' 514215
| VENCIMENTO: | R$ 465,00 o
ATRIBUICOES: ) )

a) fazer a limpeza de ruas:

b) varrer. levar e remover o lixo de detritos das ruas e prédios municipats;

¢) proceder a limpeza de oficinas. baias. cocheiras e depdsitos de lixo e detritos

organicos;
d) realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo ¢ conforme orientagio da chefia

AN
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GABINETE DO PREFEITO

IDENTIFIC AC AO DO C ARG T REOVINSITOS PARAVSED PROMINENTO

GRUPO OCUPACIONAL |2 Obrus ¢ Servigos ihiioas

FNOMENCLATURA ™~ DO T VIGICANTE ~~ =~ = = == =
CARGO

ESCOLARIDADE | Ensino Fundamental Incompleto

EXIGENCIAS | Curso de.For.macéé de Vigilante ' | '
CARGA HORARIA | 40 (quarenta) horas VAGAS | 50
SEMANAL

REGIME JURIDICO | Estatutario | cBO | s171330
| VENCIMENTO: RS 465,00 ) T
ATRIBUICOES: T

a) Executar ronda diurma ou noturna nas dependéncias do local onde foi
designado para trabalhar, veriticando se as portas. janelas. portdes e outras vias
de acesso estio fechadas corretamente. examinando as instalagdes e
equipamentos; e. constatando irregularidades. tomar as providéncias .
necessarias no sentido de evitar roubos. prevenir incéndios ¢ outros danus:

b) Controlar a movimentagdo de pessoas. veiculos ¢ outros materiais. fazendo o
registro pertinente para evitar desvios de materiais e outras faltas:;

¢) Comunicar emergéncia ao chefe imediato. bem como aos 6rgdos publicos
competentes (incéndio. roubo. falta de energia. etc.);

d) Receber e transmitir recados;

€) Conhecer normas de seguranga da organizagio. bem como saber operar
equipamentos de emergéncia (extintores. desligamento de corrente elétrica.
fechamento de registro de agua. refrigeragio. etc.);

f) Vigiar o local para o qual foi designado. atendendo para que seja mantido o
respeito, cuidando na conservagao dos equipamentos e instalagdes:

g) Executar outras tarefas compativeis com a fungdo ou determinadas pela chetia

tmediata. . \

7!
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IDENTIFICAC ANO DO CARGO T REOUISITONSPARASET PROVIMENTO

ESTADO DA BAHIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

GRUPO OCUPACIONAL [ ! - Scrvicos Auxiliares de Apoio Administrativo-
Financeiro ¢ de Fisealizacio

' NOMENCLATURA DO | TECNICO EM LABORATORIO

CARGO

| ESCOLARIDADE | Ensino Fundamental Completo

EXIGENCIAS " 7" | Conhecimentos de informatica

CARGA HORARIA | 40 (quarenta) horas | VAGAS | 04

SEMANAL | | !

[ REGIME JURIDICO | Estatutirio [ cBO | 342 |

| VENCIMENTO: | Rs46500 S

ATRIBUICOES e

a) Executar testes cutineos e/ou mucosas. hormonais e analises hematologicas ¢
sorolégicas;

b) Executar provas funcionais hepatica. renal. exame bacteriologicos fazendo a
leitura microscopica;

¢) Realizar exame de sangue. fezes. urina e escarros. coletando o material
necessario:

d) Registrar as observagdes e conclusdes dos testes. redigir relatorios ¢ arquivar
cdpias dos resultados dos exames;

e) Orientar e fiscalizar a limpeza das dependéncias do laboratério e dos

equipamentos; zelar pela conservagio do material utilizado na execucio de

suas tarefas;

f) outras tarefas compativeis com a fungfo ou determinadas pela chefia imediata. J

—_— — _—— e e . \

Rua 12 de Marco. 84 CEP 48 480-000, Crisépolis — BA.
Tel.: (75) 3443-2182 / 2183 / 2569 pmcrisopolis Ziyahoo.com.br
CNPJ 13.646.922-0001-12




» ESTADO DA BAHIA
‘wt PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

VAGAS EXISTENTES

VAGAS EXISTENTES VAGAS ACRESCIDAS TOTAL
- _61 e e e l o5

VAGAS EXISTENTES VAGAS ACRESCIDAS | TOTAL

VAGAS EXISTENTES VAGAS ACRESCIDAS

VAGAS EXISTENTES VAGAS CRIADAS TOTAL

00 01 0l

VAGAS EXISTENTES VAGAS ACRESCIDAS fTOTAL !
e T L e l 21i
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‘ A t PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

VAGAS EXISTENTES

01

VAGAS ACRESCIDAS

02 02

VAGAS ACRESCIDAS | I

OPFRADOR DE MAOLINAS PESADAS
VAGAS EXISTENTES VAGAS ACRESCIDAS

e e - i

06

VAGAS EXISTENTES VAGAS ACRESCIDAS

0l o 02

VAGAS ACRESCIDAS !
02 L

VAGAS EXISTENTES

00 01 |
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GABINETE DO PREFEITO
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